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MODULUL 2

EVALUAREA REZULTATELOR IN CONTEXTUL AMELIORARII SI DEZVOLTARII
PROCESULUI INSTRUCTIV-EDUCATIV

MOTTO: Nu se poate masura orice $i nu orice poate fi masurat conteaza”

(mesaj postat pe peretele biroului lu A. Einstein)

1.1 Relatia curriculum- evaluare
Termenul Curriculum acopera un concept educational complex, care indica, un mod specific de

a proiecta si a promova invatarea. In gandirea pedagogica

Repere teoretice

actualad, curriculum-ul a devenit expresia unei viziuni despre
conceperea si realizarea oricarui parcurs educativ, el se refera la structurarea si organizarea
fnvatarii intr-o anumita tara, scoala sau clasa, pentru un anumit numar de arii curriculare sau un
anumit modul.

Referitor la curriculum trebuie avute in vedere mai multe categorii:

e Curriculum central sau educatia generala ("core curriculum"), care desemneaza acea
realitate care ofera o baza de cunostinte, abilitati si comportamente, obligatorii pentru toti
cursantii, pe parcursul primelor stadii ale scolaritatii. In cadrul acesteia, nu este vizats
specializarea in raport cu un domeniu particular de activitate. Educatia generala reprezinta
fundamentul pe care aptitudinile speciale pot fi dezvoltate. Tn documentele OECD referitoare
la “core curriculum” din 1989 se mentioneaza ca trasaturile esentiale ale acestei categorii de
curriculum sunt urmatoarele:

o acopera o portiune insemnata din curriculum-ul total;
o cuprinde specificari de continut, de obicei in termeni de cunostinte, abilitati si
valori;
o se aplica tuturor scolilor dintr-un sistem dat;
o ise asociaza mijloace de evaluare a rezultatelor obtinute.
e Curriculum-ul specializat pe categorii de cunostinte si aptitudini (literatura, stiinta,

muzica,arte plastice si dramatice, sporturi etc.) este focalizat pe imbogatirea si aprofundarea
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competentelor, pe exersarea abilitafilor Tnalte, pe formarea comportamentelor specifice
determinarii performantelor in domenii particulare.

e Curriculum-ul ascuns sau subliminal este o experient{a de invatare care deriva din mediul
psiho-social si cultural al clasei/scolii/universitatii (climatul din institutile care furnizeaza
educatie/ cultura lor educationalda, personalitatea profesorilor, relatiile interpersonale,
sistemul de valori isi pun amprenta asupra celor care invata).

e Curriculum-ul informal deriva din ocaziile de invatare oferite de societafi si agentii
educationale, mass media, muzee, institutii culturale, religioase, organizatii ale comunitatilor
locale, familie.

Curriculum, ca experienta de Tnvatare, conform Goodlad, Klein si Tye (1979) presupune:

e curriculum-ul planificat - caruia i se asociaza, de regula, o "programa"

e materialele instructionale utilizabile de catre educatori si educabili pentru realizarea
acestui plan;

e activitatile de "predare” initiate si desfasurate la nivelul clasei de catre educatori;

e experienta concreta de invatare a educabilului;

e rezultatele aplicarii curriculumului sau gradul de realizare a obiectivelor curriculare de
catre educabili.

In procesul educativ apar adesea neconcordante intre fazele mai sus mentionate. Cele mai

frecvente neconcordante/ dezarmonizari se manifesta intre activitatile de ,predare” desfasurate

la nivelul clasei si materialele instructionale folosite, sau intre activitatile de ,predare” si
experienta concreta de invatare a educabilului.

Aceste neconcordante au un efect negativ asupra calitatii actului educational. Pentru reducerea

lor trebuie realizatd armonizarea intre continut si metoda si in acest context, evaluarea este

pusa in fata unei duble sarcini:

o sa certifice si sa exercite influente asupra procesului de predare/invatare (prin examenele
terminale);

e sa inregistreze progresele in invatare sau sa evidentieze disfunciile, identificand nu doar

ceea ce elevul nu a inteles, ci si sursa acestei erori.
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Ralph Tyler prezinta in lucrarea ,Basic Principles of Curriculum and Instruction” (1949), o

structura simpla de furnizare si evaluare a instructiei (planificarea curriculum-ului) Tn care trebuie

avute in vedere urmatoarele:

e Ce scopuri educative ar trebui sa Tncerce sa atinga scoala? (Definirea obiectivelor
corespunzatoare de invatare);

e Cum pot fi selectate experientele de invatare, pentru atingerea acestor obiective?
(Introducerea experientelor utile de Tnvatare);

e Cum pot fi organizate experientele de invatare pentru ca instructia sa fie eficienta.
(Organizarea experientelor pentru a maximiza efectul lor);

e Cum poate fi evaluata eficienta experientelor de invatare? (Evaluarea procesului si
revizuirea aspectelor ineficiente).

Planificarea curriculum-ului castiga in calitate prin luarea in consideratie a evaluarii Tnca din

primele etape ale procesului, prin specificarea evaluarii la punctele de inflexiune dintre diferitele

componente, prin planificarea furnizarii frecvente de feed-back elevilor.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare argumentand raspunsul:

In ce masura a izbutit curriculum-ul national organizarea procesului de invétare in invatdmaéntul
preuniversitar astfel incat elevii, subiecti activi ai invatarii, s perceapa faptul ca scoala face
parte cu adevarat din viata lor, nu doar ii pregéateste pentru aceasta?

Principiile care stau la baza elaborarii Curriculum-ului national, ("Curriculum National pentru

fnvatamantul obligatoriu. Cadru de referinta” ,1998) sunt:

e Principii privind curriculum-ul ca intreg
o Curriculum-ul trebuie sa reflecte idealul educational al scolii romanesti asa cum este
acesta definit in Legea educatiei nationale.
o Curriculum-ul trebuie sa respecte caracteristicile de varsta ale elevului, corelate cu
principiile de psihologie a invatarii.
o Curriculum-ul trebuie sa reflecte dinamica valorilor socio-culturale specifice unei
societati deschise si democratice.

o Curriculum-ul trebuie sa stimuleze dezvoltarea unei gandiri critice si creative.
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O

Curriculum-ul trebuie sa-i ajute pe elevi sa-si descopere disponibilitatile, si sa le

valorifice la maximum in folosul lor si al societatii.

Principii privind invatarea

O

O

O

o

o

Elevii invata in stiluri diferite si in ritmuri diferite.

Invatarea presupune investigatii continue, efort si autodisciplina.

Tnvatarea dezvolta atitudini, capacitati si contribuie la insusirea de cunostinte.

Invétarea trebuie s& porneasca de la aspecte relevante pentru dezvoltarea personal a
elevului si pentru insertia sa in viata sociala.

Tnvéatarea se produce prin studiu individual si prin activitati de grup.

Principii privind predarea

o

o

Predarea trebuie sa genereze si sa sustina motivatia elevilor pentu invatarea continua.
Profesorii si invatatorii trebuie sa creeze oportunitati de Tnvatare diverse, care sa
faciliteze atingerea obiectivelor propuse.

Profesorii si Tnvatatorii trebuie sa descopere si sa stimuleze aptitudinile si interesele
elevilor.

Predarea nu inseamna numai transmitere de cunostinte, ci si de comportamente si de
atitudini.

Predarea trebuie sa faciliteze transferul de informatii si de competente de la o disciplina
la alta.

Predarea trebuie sa se desfasoare in contexte care leaga activitatea scolara de viata
cotidiana.

Principii privind evaluarea

O

Evaluarea este o dimensiune esentiala a procesului curricular si o practica efectiva in
clasa.

Evaluarea trebuie sa implice folosirea unei mari varietati de metode.

Evaluarea trebuie sa fie un proces reglator care informeaza agentii educationali despre
calitatea activitatii scolare.

Evaluarea trebuie sa-i conduca pe elevi la o autoapreciere corecta si la o imbunatatire

continua a performantelor.
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o Evaluarea se fundamenteaza pe standarde curriculare de performanta, orientate spre
ceea ce va fi elevul la finalizarea parcursului sau scolar si la intrarea in viata sociala.

Din cele prezentate reiese ca evaluarea este una dintre componentele curriculum-ului, si trebuie

abordata in stransa legatura cu finalitatile educationale, continuturile si strategiile de predare-

invatare, mijloacele de invatamant si timpul scolar.

Orice modificare la nivelul uneia dintre componentele curriculumului, va genera in mod logic,
trasformari, ajustari la nivelul celorlalte elemente. Un cadru didactic nu poate selecta continuturi
care sa nu se afle in corespondenta cu finalitatile educationale, dupa cum nu poate utiliza
strategii didactice inadecvate naturii continuturilor, ori nu poate evalua continuturi nevehiculate in

timpul demersului didactic.

In lucrarea ,Standardele profesionale pentru profesia didacticd”, publicatd in anul 2002, sunt
descrise categoriile comportamentale ale unui profesor competent. Referitor la comportamentul
LAprecierea si evaluarea comportamentului elevilor’ se precizeaza ca se bazeaza pe urmatoarea

familie de competente specifice:

e Selectarea instrumentelor de evaluare adecvate;

e Proiectarea si realizarea unor instrumente de evaluare;

o Colectarea si prelucarea informatjilor obfinute prin aplicarea instrumentelor de
evaluare;

o Diagnoza abilitatilor sau a dificultatilor elevilor in activitatea de invatare;

e Sinteza si interpretarea informatiilor despre aceste abilitati sau dificultati;

e Implicarea elevilor in autoevaluare;

o Diagnoza caracteristicilor afective ale elevilor;

e Stabilirea nevoilor reale de instruire ale elevilor.

Prezentul curs de formare urmareste dezvoltarea unora dintre aceste competente specifice.

1.2 Obiective, standarde educationale, standarde de performanta pentru elevi
Pentru asigurarea coerentei in elaborarea produselor curriculare (planuri cadru, programe

scolare, manuale alternative) au fost enuntate in 1998 mai multe criterii:
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e Centrarea curriculum-ului pe obiective care urmaresc formarea de capacitatj,
competente si atitudini.

o Statuarea explicita a unei paradigme didactice relevante la nivelul fiecarei discipline.

e Asigurarea unui nivel mediu de generalitate si de complexitate a obiectivelor curriculare
(obiective cadru si obiective de referinid) si a standardelor curriculare de
performanta.

e Propunerea unor variante de activitati de invatare centrate pe elev, care sa asigure
atingerea obiectivelor si a standardelor propuse.

¢ Selectarea unor continuturi semnificative din perspectiva psiho-pedagogica.

Oferta educationala a unei anumite discipline pentru un parcurs scolar determinat este descrisa
de principalul instrument didactic din curriculum-ul national, programa scolard. In cadrul de

referin{a al curriculum-ului national din 1998 s-a stabilit urmatorul confinut al programei scolare:

¢ modelul didactic al disciplinei;
e oObiectivele cadru;
e obiectivele de referinta;
o exemple de activitati de invatare;
e continuturile invatarii;
e [Istandardele curriculare de performanta.
In documentul mentionat anterior sunt oferite si definitii ale componentelor programei scolare,

dupa cum urmeaza:

o Obiectivele cadru sunt obiective cu un grad ridicat de generalitate si complexitate. Ele se
refera la formarea unor capacitati si atitudini specifice disciplinei si sunt urmarite de-a lungul
mai multor ani de studiu.

¢ Obiectivele de referinta specifica rezultatele asteptate ale Tnvatarii si urmaresc progresul in
achizitia de competente si de cunostinte de la un an de studiu la altul.

o Standardele curriculare de performanta sunt standarde nationale, absolut necesare in
conditiile introducererii unei oferte educationale diversificate, concretizate in elaborarea unui

nou plan de Tnvatamént, a unor programe scolare cadru si a manualelor alternative. Ele
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reprezinta, pentru tofi elevii, un sistem de referinta comun si echivalent, vizand sfarsitul unei
trepte de scolaritate. Standardele curriculare de performanta sunt criterii de evaluare a
calitatii procesului de invatare. Ele reprezinta enunturi sintetice, in masura sa indice gradul in
care sunt atinse obiectivele curriculare de céatre elevi. In termeni concreti, standardele
constituie specificari de performanta vizand cunostintele, competentele si comportamentele
stabilite prin curriculum.

Standardele curriculare de performanta asigura conexiunea intre curriculum si evaluare. Pe
baza lor vor fi elaborate nivelurile de performanta, precum si itemii necesari probelor de

evaluare.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare argumentand raspunsul:

Obiectivele, ca baza a curriculum-ului, au facilitat in mod vizibil i realist proiectarea i
realizarea demersului educational, reliefind niste comportamente concrete?

Noua structura a programelor scolare pentru clasele gimnaziale si de liceu este:

e nota de prezentare — care include si prezentarea competentelor vizate de aria
curriculara din care face parte disciplina respectiva, avand rolul de a situa disciplina
in ansamblul ariei si de a orienta cadrul didactic in abordarea integratoare;

o competente generale — definite la nivelul disciplinei, fie pentru intreaga durata de
studiu, fie pe niveluri de scolaritate;

o valori si atitudini — definite la nivelul ariei curriculare careia ii apartine disciplina;

o competente specifice — care deriva din competentele generale ale fiecarei discipline
de studiu, pentru fiecare an de studiu;

e continuturi ale invatarii — selectate riguros din structura domeniilor de cunoastere,
prin raportare la competentele specifice;

o sugestii metodologice, cu rol orientativ pentru cadrele didactice si pentru autorii de
manuale scolare, definite in concordanta cu: specificul competentelor specifice,

continuturile invatarii, rezultatele cercetarilor in domeniile predarii si invatarii.
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o sugestii privind probele de evaluare, definite prin raportare la caracteristicile
competentelor specifice urmarite si la acela al continuturilor invatarii prevazute;

Competentele reprezinta ansambluri structurate de cunostinte si deprinderi dobandite prin
invatare, pe baza lor se pot identifica si rezolva, in contexte diverse, probleme caracteristice
unui anumit domeniu (Cucos, 2002). Actiunea competentd a individului intr-o situatie data
inseamna capacitatea de a mobiliza resurse mentale adecvate (cunostinte, deprinderi, scheme
de actiune etc.), de a face transferuri de la alte situatji similare sau relevante si de a pune ,in
act” toate aceste resurse selectate la locul si la timpul potrivit, in cadrul unui exercitiu permanent

de adaptare.

Un curriculum centrat pe competente raspunde mai bine cerintelor vietii sociale si profesionale,

ale pietei muncii, centrand demersul didactic pe achizitiile concrete ale elevului.

Din perspectiva predarii, Tn cazul unui curriculum bazat pe competente, profesorul devine
organizator al unor experiente de invatare relevante pentru elevi si poate spori aceasta
relevanta prin utilizarea unui larg evantai de instrumente si resurse didactice. Problematizarea,
lucrul pe proiecte, negocierea devin puncte de reper ale predarii. Aceasta structura curriculara
devine mai accesibila pentru profesori, permitand identificarea rapida a unor modalitati didactice

concrete de transpunere a programei in practica scolara.

Invatarea devine un proces clar orientat care sporeste motivatia pentru actiune. Competentele
angajeaza achizitiile anterioare ale elevului, iar posibilitatea concreta de ,a face” anumite lucruri
ca urmare a formarii competentei creste motivatia pentru invatare. Acest model de proiectare
curriculara asigura o orientare mult mai directa spre evaluare. Astfel legatura dintre curriculum si
evaluare devine mai transparenta si mai eficienta. Evaluarea devine explicit formativa si se
poate face in situatii reale. Nivelul competentei este usor de evaluat prin stabilirea unor seturi de
criterii/ indicatori de performanta. Se trece astfel de la asigurarea egalitatii sanselor de acces si

de tratament pedagogic, la egalitatea de cerinte.

Acest model permite o evaluare a sistemului educational si a fiecarei scoli in parte de catre

agentii educationali implicati: parinti, autoritati locale, sponsori etc. De asemenea se poate face
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mult mai usor o evaluare periodica a randamentului fiecarei unitati scolare in parte, lucru foarte

important in perspectiva descentralizarii resurselor de finantare.

Centrarea curriculum-ului pe rezultatele invatarii (descrise sub forma de competente), la nivelul
tuturor etapelor de scolarizare presupune regéndirea evaluarii in sensul armonizarii sale cu

predarea si invatarea. Masurile necesare in acest sens vizeaza:

o stabilirea unor standarde de evaluare/performanta derivate din curriculum, pe
niveluri, pentru toate clasele si toate disciplinele;

e proiectarea unor metodologii de evaluare a competentelor vizate de
curriculum-ul national, de catre echipe mixte de specialisti in domeniul
curriculum-ului si al evaluarii;

o utilizarea analizei rezultatelor la testarile nationale si internationale (PIRLS,
TIMSS, PISA), precum si a rapoartelor de evaluare a scolilor elaborate de
ARACIP, pentru stabilirea unor strategii de interventie la nivelul formarii
iniiale si continue a cadrelor didactice si pentru reglarea dezvoltarii
curriculare si a evaluarilor nationale;

e claborarea unei metodologii de validare a competentelor dobéndite in
contexte de educatie non-formala sau informala.

Fiecare elev are dreptul (si datoria) sa invete ceea ce este adecvat pentru a trai o viata
folositoare in societatea careia 1i apartine. Pentru aceasta statul are dreptul si datoria de a
impune o educatie in conformitate cu anumite standarde. O modalitate de abordare a
standardelor educationale porneste de la structura sistemului de invatamant, care are 3

componente:

e intrari — pentru care se definesc standarde de invatare si standarde de
evaluare ca parte a documentelor reglatoare de intrare pentru componenta
proces;

e proces (predare-invatare-evaluare) — pentru care se definesc de catre
profesori standarde de predare-invatare-evaluare;
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e iesiri —care regleaza intrarile pe baza rezultatelor obtinute si pentru care sunt
definite standarde de evaluare.

Din cele prezentate reiese ca standardele educationale se regasesc sub forma de:

o standarde de invatare, care:
o se refera la achizitiile asteptate ca rezultat al invatarii;
o pot fi normative sau criteriale;
o pot fi definite pe ani de studii, cicluri de invaiamant, sau perioade mai
lungi (de exemplu Tnvatamantul obligatoriu);
o pot fi definite ca cerinfe minime sau pe mai multe niveluri.
e standarde de evaluare, care:
o auin vedere rezultatele/achizitiile elevilor;
o exprima ceea ce elevul stie si este capabil sa faca;
o sunt definite la un nivel mai accentuat de specificitate prin includerea
nivelurilor de performanta in interiorul respectivei achizitji.
De exemplu in cazul examenului de bacalaureat 2003, programa de bacalaureat la fizica avea in

vedere evaluarea urmatoarelor competente:
1. Explicarea unor fenomene naturale cu ajutorul conceptelor specifice fizicii:

1.1. definirea sau recunoasterea unor concepte specifice fizicii mentionate in
lista de termeni continuta Tn programa;

1.2. formularea de ipoteze referitoare la fenomene fizice;

1.3. exprimarea prin simboluri specifice fizicii a legilor, principiilor si
teoremelor fizicii, a definitiilor marimilor fizice si a unitatilor de masura
ale acestora;

1.4. descrierea semnificatiilor termenilor sau simbolurilor folosite in legi sau
relatii.

2. Utilizarea notiunilor studiate in rezolvarea unor probleme cu caracter teoretic si

aplicativ:
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2.1. selectarea informatjilor relevante referitoare la fenomenele prezentate in
cadrul problemelor;

2.2. aplicarea modelelor unor procese in rezolvarea problemelor;

2.3. utilizarea adecvata a unor algoritmi si a aparatului matematic in
rezolvarea de probleme;

2.4. utilizarea reprezentarilor schematice si grafice ajutatoare pentru
intelegerea si rezolvarea unei probleme;

2.5. interpretarea din punct de vedere fizic a rezultatelor obtinute in
rezolvarea unor probleme.

3. Interpretarea fenomenelor din viata cotidiana prin folosirea intr-un mod integrat a
cunostintelor si a metodelor specifice diferitelor domenii ale fizicii:

3.1. identificarea fenomenelor fizice in situatiile din viata cotidiana ;

3.2. realizarea de conexiuni intre fenomenele specifice diverselor domenii
ale fizicii Tn scopul explicarii principiilor de functionare ale unor aparate
si montaje simple;

3.3. selectarea informatiilor relevante pentru interpretarea unor fenomene
fizice;

3.4. anticiparea evolutiei fenomenelor fizice, pornind de la date prezentate;

3.5. descrierea si explicarea unor fenomene din viata cotidiana folosind
cunostinte integrate din diferite domenii ale fizicii.

4. Identificarea unor relatii intre informatii rezultate din explorarea si experimentarea
dirijata a unor fenomene fizice, pentru interpretarea acestora:

4.1 decodificarea informatiilor continute Tn reprezentari grafice sau tabele;

4.2 selectarea informatiilor relevante pentru interpretarea unor fenomene
fizice.

Pentru evaluarea acestor competente s-au definit standarde de evaluare si descriptori ai acestor
standarde pentru doud niveluri: nivelul minimal si nivelul maximal. Tn tabelul urmator sunt

prezentate standardele de evaluare si descriptorii pentru cele 2 niveluri.
Tema de reflectie
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Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare argumentand raspunsul:

Metodologia evaludrii a fost orientata spre competentele finale, relevand in mod prioritar
succesele elevilor?
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1.3 Principiile fundamentale ale evaluarii

Cel mai important aspect al evaluarii este intelegerea modului in care principiile fundamentale
ale evaluarii pot fi folosite pentru a imbunatati procesul de Tnvatare si eficienta profesorului.
Principiile fundamentale ale evaluarii sunt conceptele comune ale tuturor tipurilor de evaluare
("What Teachers Need to know about assessment”, Lawrence M. Rudner, William D. Schafer,

2002) si pot fi rezumate in modul urmator:

Evaluarea este un proces complex de cunoastere si de judecare profesionala — Conform
acestui principiu la baza evaluarii sta o judecata profesionala in care este necesara intelegerea
corecta si folosirea/implicarea tuturor aspectelor evaluarii. Masurarea performantelor elevilor
poate parea ,obiectiva” cand este vorba de practici de genul testelor automatizate si a testelor
cu alegere multipla, dar chiar si aceste abordari sunt bazate pe valori si supozitii profesionale.
Fie ca aceasta judecata are loc in procesul construirii intrebarilor pentru teste, in notarea
lucrarilor scrise de tip eseu, in crearea matricilor de specificatji/ evaluare, in notarea participarii,
in combinarea scorurilor/ notelor, sau in interpretarea lor la testele standardizate, esenta
procesului std in generarea de interpretari profesionale si luarea deciziilor. Intelegerea acestui
principiu ajuta profesorii sa inteleaga importania propriei lor judecati in evaluarea calitatii
evaluarii si in interpretarea semnificatiei rezultatelor.
Evaluarea se bazeaza pe doua procese distincte care sunt dependente intre ele - Este
important sa se inteleaga diferenta intre:

o masurare, ca proces in care rezulta descrieri calificative/calificative a ceea ce s-a

masurat sau note si

o interpretarea acestor descrieri/ note.
Este esential pentru un profesor nu numai sa poata masura ci si sa inteleaga si sa interpreteze
rezultatele unor masuratori facute de el sau de altii. Asemenea elevilor, profesorii au nevoie de
abilitati de analiza a informatjei (evidentelor) pentru a interpreta informatiile in mod eficient si a

face judecati prin raportarea termeni de referinta.

Abordarile in evaluare pot fi disjuncte si de cele mai multe ori sunt necesare
compromisuri — De exemplu, multi porfesori doresc sa foloseasca evaluari bazate pe itemi cu
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raspuns deschis/ elaborat, nu pe itemi cu alegere multipla, deoarece considera ca acest tip de
testare este cel mai potrivit pentru a determina nivelul de intelegere al elevilor. Pe de alta parte,
factori externi clasei, precum testarile obligatorii pe scara larga (nationala), promoveaza strategii
de evaluare diferite, cum ar fi folosirea testelor cu alegere multipla.

Se pot identifica elemente contradictorii/disjuncte si in :

= Invé&tarea vs auditare (verificare);

= Evaluare formativd vs sumativa ;

= Evaluare bazata pe criterii vs bazata pe normare;

= Evaluare bazata pe valoare adaugata vs bazata pe standarde absolute;

= Evaluare traditionala vs alternativa;

= Teste de viteza vs teste de continut;

» Teste standardizate vs teste de clasa.
Cele mentionate anterior sugereaza ca intelegerea deplind a modului in care diversi factori
influenteaza natura evaluarii este esentiala in luarea corecta a deciziilor legate de abordarea in
evaluare. Dupa ce au fost infelese toate alternativele, trebuie stabilite prioritatile. Compromisurile

sunt inevitabile.

Evaluarea influenteaza motivarea elevilor si procesul de invatare - Grant Wiggins (1998) a

folosit termenul de evaluare educativd pentru a descrie tehnicile si aspectele pe care profesorii

trebuie sa le ia in considerare cand proiecteaza si efectueaza evaluari. Modul in care se
deruleaza o evaluare influenfeaza atat procesul de invatare cat si implicarea elevului in procesul
de invatare. Pentru a intelege modul in care evaluarea influenteaza elevii, profesorii trebuie sa
isi pund mai multe intrebari:

e Sarcinile de tip problema atrag mai mult elevii?

¢ Vor studia mai mult elevii daca sunt folositi in testari itemi cu alegere multipla?

o Ce fel de feedback si in ce mod trebuie dat pentru a motiva elevii?

e Cum afecteaza evaluarea efortul depus de elevi?

Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmatoarele intrebdri argumentand raspunsurile:
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Consideri satisfacator sistemul romanesc de notare din invagamantul gimnazial si liceal cu cifre de la

1la 10?

Crezi ca acesta trebuie schimbat? Daca rdspunsul este “DA” oferd o solutie de schimbare.

Raspunsurile la aceste intrebari si altele asemanatoare fi ajuta pe profesori sa inteleaga faptul

ca evaluarea are efecte puternice asupra motivarii si a invatarii. De exemplu s-a constatat ca

abilitdtile de auto-evaluare ale elevilor, sporesc realizérile acestora privind invatarea si

implicarea

Evaluarea contine erori - Profesorii nu trebuie sa stie doar ca exista erori in toate formele de

evaluare, standardizate sau la clasa, ci trebuie sa inteleaga cate si ce fel de erori pot sa apara,

precum si cum se poate determina validitatea evaluarii.

O ,,evaluare buna” :

O

imbunatateste calitatea instruirii - Evaluarea nu are impact numai asupra motivarii

elevilor si asupra procesului de invatare, ci ea influenteaza si modul de instruire din

clasa. Evaluarea este un proces integrat in instruire si nu doar o activitate care
auditeaza invatarea. Cand evaluarea este integrata in instruire, ea reprezinta o sursa
de informatie pentru profesori referitoare la:

e activitatile si/sau temele care ar fi cele mai folositoare,

e nivelul de predare cel mai potrivit;

e modul in care evaluarile sumative produc informatji diagnostice.
Spre exemplu, in timpul instruirii, evaluarile formative ii ajuta pe profesori sa stie cand
pot trece mai departe, cand sa puna mai multe intrebari, cand sa mai ofere exemple
si cum sa raspunda cel mai bine intrebarilor elevilor. Daca sunt folosite in mod
corect, notele de la testele standardizate 1i pot ajuta pe profesori sa inieleaga

punctele slabe si tari ale elevilor, in vederea instruirii viitoare.

o este corecta si etica - In general corectitudinea si etica in evaluare sunt asigurate prin

standardele de evaluare. Pentru aceasta standardele trebuie sa se refere la patru

aspecte:

| D E 9 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARIT INEDUCATIE



* X %
* *

x oy X

= Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

»~Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

o eliminarea/ absenta prejudecatilor;

o tratament echitabil;

o tratament egal in determinarea si interpretarea rezultatelor evaluarii;
o oportunitate de invatare.

Pentru asigurarea corectitudinii si eticii in evaluare mai sunt necesare:

o cunoasterea de catre elevi, anterior procesului de instruire a:
= obiectivelor invatarii si a naturii evaluarii;
= cunostintelor si abilitatilor necesare pentru participarea la instruire, si a
celor care ftrebuie acumulate/dezvoltate prin instruire, incluzand
intelegerea modului de testare;
o evitarea stereotipurilor

o se bazeaza pe metode multiple de evaluare - Pentru a forma o imagine completa a
ceea ce au inteles si pot face elevii, este nevoie de mai multe elemente, rezultate din
abordari diferite ale evaluarii. Cu toate ca expertii n evaluare sustin principiul conform
caruia deciziile importante nu ar trebui luate pe baza unui rezultat la un singur test, atat
in practicile unor profesori cat si in cele la nivel national, nu se {ine cont de acest
principiu. Pentru a folosi eficient metode diferite de evaluare este necesar ca profesorii
sa inteleaga intreaga gama de tehnici si metode de evaluare si a limitarilor acestora.

o este eficienta si fezabila - Se stie ca evaluarea este consumatoare de timp si de
resurse, iar profesorii dispun de resurse si de timp limitat. De aceea trebuie acordata
atentie nivelului de eficienta al diferitelor moduri de evaluare atat din punctul de vedere al
timpului necesar dezvoltarii si implementarii acestor metode, cat si al rezultatelor.

o face uz de tehnologie in mod corect - Pe masura ce tehnologia avanseaza, iar
profesorii capata competente in utilizarea diverselor tehnologii, vor aparea din ce in ce
mai multe oportunitati de folosire a calculatoarelor, resurselor oferite prin Internet, si a
mai multor modalitati mai complexe si detaliate de raportare a rezultatelor. Exista totusi si
pericolul ca tehnologia va contribui la simpla utilizare a unor resurse sau programe gasite

on-line , fara dovezi clare referitoare la autenticitatea, validitatea si corectitudinea lor, si
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la calcularea notelor/ aprecierea rezultatelor prin intermediul programelor de soft, fara o

cantarire suficienta si o analiza si apreciere a erorilor si a mediilor.

1.4 Functiile generale si specifice ale evaluarii performantelor elevilor
Evaluarea poate indeplini mai multe functii. Ca si in cazul standardelor si a competentelor nu
exista consens in modul in care sunt descrise funciiile evaluarii curente a elevilor si a
examenelor. in lucrarea ,Evaluarea rezultatelor scolare” , Adrian Stoica si Simion Musteats

prezinta urmatoarele functii ale evaluarii performantelor elevilor:

e Monitorizare a progresului scolar pe parcursul procesului de instruire prin evaluare
formativa prin care:

o elevul primeste informatii privind stadiul pe care I-a atins in realizarea
obiectivelor educationale;

o profesorul obtine informatiile necesare pentru a orienta activitatile de
instruire in conformitate cu necesotatile elevilor.

e Diagnoza a rezultatelor scolare prin evaluare formativa. Ca urmare a unei evaluari
de diagnoza pot fi elaborate programe de recuperare detaliate si individualizate in
conditile in care se constata ca erorile si dificultatile de Tnvatare persista dupa
monitorizare. Monitorizarea face posibil un prim ajutor, iar diagnoza face posibila
tratarea problemelor nerezolvate.

o Certificare a nivelului de cunostinte si capacitati ale elevului la sfarsitul unei perioade
lungi de instruire. Certificarea se bazeaza pe evaluare sumativa, de obicei sub forma
de examene.

o Selectie a elevilor pentru un program de instruire sau pentru o treapta superioara de
fnvatamant prin examene, concursuri, teste de aptitudini specifice, olimpiade scolare.

o Prognoza a performantelor viitoare ale elevilor prin evaluare criteriala si normativa.

o Orientare scolara si profesionala a elevului. Informatiile obtinute prin diferite
metode si tehnici de evaluare sunt folosite pentru indeplinirea acestei funcitii.

o Motivare a elevului pentru o activitate de invatare si pentru realizarea unei sarcini.
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Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urméatoarea intrebare argumentand raspunsul:
Ce functiile indeplinesc urmatoarele probe de evaluare:

* proba orala curenta,

» extemporalul la sférsit de capitol ?

Tn cazul evaluérii traditionale, unii autori reduc numarul functiilor evaluérii la trei functii principale:

e recompensarea sau pedepsirea elevilor in functie de natura performantelor obtinute
de acestia in activitatea de invatare;
e clasarea si compararea rezultatelor in functie de probele comune cu scopul de a

provoca emulatia;
e informarea autoritatilor scolare si a parinfilor in legatura cu meritele sau deficientele

fiecarui elev.

1.5 Strategii/ moduri si tipuri de evaluare

Metodele si tipurile de evaluare depind de mai mulii factori. Cei mai importanti dintre acestia

sunt:
e oObiectivele pe care le vizeazj;
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¢ momentul cand se realizeaza;
e consecintele pe care le determina.

In stabilirea strategiei de evaluare, un profesor trebuie s& isi pund urmatoarele intrebari:

) de ce evaluez ?

) ce evaluez?

) ce metode de evaluare ar trebui sa folosesc?

. cum pot sa asigur calitatea procesului de evaluare?

o cum pot sa folosesc informatiile obtinute din aceasta evaluare?

Existd mai multe moduri in care se poate realiza evaluarea, moduri care includ
examinarea/evaluarea scrisa, practica, sau alte forme de evaluare a performamiei (proiecte,

portofolii).
Testele de evaluare pot fi clasificate dupa mai multe criterii:

e in funciie de ceea ce se testeaza testele pot fi:
o de cunostinte —sunt vizate cunostinte bazate pe continuturi deja parcurse;
o de capacitati;- sunt vizate aptitudini generale ale elevului independente de
anumite continuturi;
e in functie de modul in care se apreciaza rezultatele elevilor testele sunt:
o criteriale- aprecierea rezultatelor invatarii elevului se face in raport cu criterii de
performanta stabilite anterior;
o normative — aprecierea rezultatelor invatarii elevului se face in raport cu ale unui
grup de referinta.
e In functie de scopul evaluérii testele pot fi:
o formative — cu scopul de urmarire periodica a progresului scolar;
o sumative — au ca principal scop notarea elevilor si se aplica la incheierea unei
etape de invatare.
e In functie de volumul de evaluare:
o punctuale — se evalueaza un aspect izolat al continutului Tnvatarii;

o integrative- masoara mai multe cunostinte si abilitati.
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e In functie de momentul aplicarii testului in raport cu procesul instructiv vizat in evaluare:
o teste initiale — nivelul performantelor este evaluat Tnainte de Tnceperea procesului
de instructie (din aceasta categorie fac parte testele de plasament);
o teste finale - nivelul performantelor este evaluat la incheierea procesului de instruciie.
De exemplu in cazul examinarilor publice la nivel national rolul primordial il joaca testele scrise.
Pe langa acestea, sunt situatii in care pentru competitie, selectie sau pentru certificare se

folosesc teste de performanta.
Testele de performanta in general nu sunt teste scrise. Ele pot include:

e probe practice (in domeniul stiintelor);
e probe orale (in domeniul lingyvistic);
e probe de creatie(in domeniul artelor plastice);
o spectacole/demonstratji (in domeniul teatrului, dansului, sportului).
Testele de performanta cresc validitatea evaluarii Tn cazul domeniilor in care obiectivele evaluarii

vizeaza procese si performante.
Testarea de performante prezinta mai multe dezavantaje:

e pierderea controlului asupra sarcinii de lucru efectuatd pentru evaluare, duce la o
pierdere a fidelitatii;

e pierderea controlului asupra notarii, duce la o pierdere a fidelitatii;

e sunt foarte greu de administrat;

e presupun costuri mai mari decat testele scrise.

Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare argumentand raspunsul:

Cum se aplica respectarea particularitatilor de varsta si individuale in procesul de evaluare? Cum
realizezi concret individualizarea si diferentierea prin intermediul actului de evaluare?

Pentru ca in testele de performanta sa se asigure o fidelitate acceptabila autoritatea de

examinare/evaluare:
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o defineste sarcini de lucru acceptabile;

e asigura criterii de evaluare si bareme de notare;

o formeaza evaluatori;

e asigura ghiduri de evaluare care contin exemple concrete de evaluare;

e modereaza procesul de evaluare.
In cazul in care evaluarea are un spectru larg de obiective, designul optim de test presupune o
combinatie de tehnici de evaluare. In continuare sunt prezentate 2 exemple in care au fost

combinate mai multe metode/ tipuri de evaluare.

[Exemplul 1: Pachet de evaluare pentru biologie
Componente Tip de test Avantaje/Caracteristici

Componenta1 |Test bazat pe itemi cu Asigura o acoperire eficienta a programei (de
alegere multipla Si exemplu 40 de itemi intr-o ora);
raspunsuri citite electronic. Notarea este rapida, ieftina si obiectiva;
o Fidelitatea este ridicata;
e Ofera wusor indicatori de referinia

obiectivi, care pot fi folositi Tn analize

statistice
Componenta 2  |Lucréari scrise care cuprindle Permite evaluarea abilitatilor de nivel
2 sectiuni: fnalt si a proceselor (rezolvare de

_ ) _ | probleme, organizare de idei, evaluarea
o Sec’gunea 1: intrebari conceptelor complexe);
cu raspuns structurat; |4 Solicita elevii sa construiasca nu numai

* Secfiunea 2: intrebaril  sj selecteze raspunsuri.
cu raspuns deschis de

tip eseu.

Componenta 3  |Evaluarea abilitatilor Permite evaluarea abilitatilor  si

practice la nivelul scolii. proceselor care nu sunt usor accesibile
in testele scrise.

o Astfel creste validitatea evaluarii.

[Moderare externa a
documentelor scrise.

|Exemplul 2: Pachet de evaluare pentru limbi straine

Componenta1 [Test scris obiectiv cule Asigura o acoperire eficientd a
intrebari cu raspuns inchis programei) de exemplu 40 de itemi intr-o
Si raspunsuri citite|]  ora);

electronic e Notarea este rapida, ieftina si obiectiva;

e Fidelitatea este ridicata;

o Ofera usor indicatori de referinia
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obiectivi, care pot fi folositi Tn analize
statistice

Componenta 2  [Test de citire si scriere: e Sectiunea 1 permite evaluarea abilitafilor
) . de citire prin prin sarcini bazate pe texte
* Sectiunea 1 sarcini de|  gcrise: creste validitatea si autenticitatea.

citire; ~ o Sectiunea 2 permite evaluarea scrierii ca
* Sectiunea 2 sarcini de| o gpjlitate productiva (creste validitatea,
scriere. dar notarea subiectivd poate reduce
fidelitatea)
Componenta 3 |Test de ascultate (folosirealPermite evaluarea ascultarii ca abilitate
unor texte inregistrate) cheie in domeniul lingvistic. Prin folosirea

textelor finregistrate si a itemilor de tip
obiectiv se poate ajunge la un nivel Tnalt de
fidelitate.

Componenta4 |Evaluarea abilitatilor de|Permite evaluarea vorbirii ca abilitate cheie
vorbire prin interviu cufin domeniul lingvistic. Includerea in evaluare
interlocutor/ evaluatorja testelor de vorbire creste validitatea.
extern Folosirea criteriillor comune de evaluare
creste validitatea, formarea evaluatorilor
reduce variatiile in evaluare.

In aceste exemple componentele multiple determind cresterea fidelitatii si validitatii, dar

cresterea numarului de componente determina cresterea dificultatilor de administrare a evaluarii.

Evaluarile/examinarile publice sunt evaluari sumative externe. Se considera ca in cazul
evaluarilor cu nivel Tnalt de competitie evaluarile externe sunt mai bune pentru ca permit un grad
mare de standardizare. In activitatea curentd este mai importanta evaluarea formativa facuta de

profesor in timpul orelor.

Sunt situatji in care (asa cum s-a vazut in exemplele anterioare) scorurile/ notele acordate sunt

obtinute din combinatii de note date atat prin evaluari externe cat si interne.

1.6 Procesul de evaluare - obiective, metode, instrumente, indicatori,
caracteristicile /calitatile instrumentelor de evaluare, proiectarea unui test de
evaluare.
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In activitstile noastre curente, in tot ceea ce ne afecteaza, in mod controlat sau inconstient
facem evaluari. Evaluam comportamentul nostru sau al altor persoane, evaluam produse pe
care le folosim Tn viata de zi cu zi, evaluam mancarea pe care o mancam, evaluam serviciile de

care beneficiem si pe cele pe care le oferim.

In calitate de consumatori avem tendinta si evaludm produse folosind judecati de valoare
facand comparatii intre diferite produse tinand cont de utilitate, securitate, accesabilitate, raritate,
estetica, cost. Toate aceste aspecte luate in considerare in evaluarile din viata de zi cu zi pot fi

grupate in cinci criterii de evaluare:

e aspect;
o performanta;
e calitate;
e durabilitate;
e cost.
Oamenii emit in mod permanent judecati de valoare si isi modifica in consecin{a comportamentul

chiar daca evaluarile efectuate nu sunt sistematice si nu se bazeaza pe principii clar definite.

In cazul in care profesorul proiecteazd un proces de evaluare a rezultatelor invatarii elevilor,

trebuie sa tina cont de urmatoarele aspecte:

e Scopul principal al evaluarii este de a ajuta elevii sa invete. Atunci cand elevii sunt evaluati
bine si primesc feedback-ul cu privire la performantele lor, atat elevii cat si profesorul stiu
care sunt performantele elevilor si pot diminua punctele slabe identificate in procesul de
predare invatare.

o Elevii trebuie sa stie cat de bine au invatat, iar profesorii cat de bine au predat. Din acest motiv
evaluarea periodica a progreselor elevilor este parte integranta a unui bun proces instructional;

e Sarcinile de lucru pe care le primesc elevii pentru evaluare (sarcinile de evaluare) ar trebui
sa fie proiectate astfel incat cei mai mulii elevi intr-un grup sa efectueze bine cele mai multe
sarcini. In acest mod elevii nu se mai tem de evaluare si sunt motivati s& invete din

experientele periodice de evaluare.
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e Proiectarea/ selectia sarcinilor de evaluare trebuie sa aiba in vedere obiectivele curriculare.
Trebuie evaluate doar acele cunostinte, aptitudini si atitudini ale elevilor pe care profesorul
le-a avut Tn vedere in procesul instructional.

e Evaluarea nu trebuie redusa la o singura metoda, deoarece o singura metoda de evaluare nu
poate oferi informatji despre realizarea unei intregi game de obiective de invatare. Pentru a
obtine o imagine clara a dezvoltarii elevului trebuie folositd o combinatie de metode de evaluare.

¢ In evaluare atitudinea profesorului trebuie sa fie nepartinitoare.

o Evaluarea ar trebui sa se concentreze pe realizarile fiecarui elev, independent de realizarile
colegilor lui. Comparatiile constante / concurenta cu colegii de clasa pot deteriora stima de sine.

In acest context, prima etapa in proiectare o reprezintd stabilirea obiectivelor de evaluare.

Obiectivele de evaluare sunt obiective operationale care permit o masurare educationala a

comportamentului observabil al celui evaluat, aflat in situatia de evaluare sau de examinare,

bazata pe folosirea unui instrument de evaluare.
Obiectivele de evaluare trebuie astfel formulate incat:

* sa identifice, comportamentul pe care elevul trebuie sa-I demonstreze. Pentru definirea
comportamentelor observabile se folosesc verbe.

» sa identifice conditiile in care comportamentul poate deveni vizibil, masurabil;

» sa precizeze nivelul de performanta, prin enuntarea de standarde si criterii de reusita.

Pentru definirea comportamentelor observabile se folosesc verbe. n tabelul urmator pornind de

la taxonomia lui Bloom

Cuvinte folosite Tn sarcina de | Activitatea elevului

evaluare

Nivel cognitiv

folosind informatii date in enunturi sub forma de liste,
texte la prima vedere, tabele, principii, formule,
numere, sau care pot fi citite din carti deschise

Cunoastere Sa defineasca, sa descrie, sa enumere, | Reproduce fapte, termeni, concepte,
sa identifice, sa numeasca, sa identifice, | definitii, principii
sa selecteze, sa reproduca

Intelegere Sa explice, sa prezica, sa interpreteze, sa | Explica/ interpreteaza semnificatia unor

argumenteze, sa rezume, sa extinda, sa
dea exemple, sa parafrazeze, sa rescrie,

materiale/continuturi
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sa estimeze

Aplicare Sa calculeze, sa demonstreze, sa aplice, | Foloseste un concept sau un principiu
sa rezolve, sa modifice, sa utilizeze, sa | pentru a rezolva o problema
opereze, sa faca prognoze

Analizd Sa descompuna in par{i componente, sa | Analizeaza informatiile dintr-un text si ofera
faca diferenfa, sa faca legaturi, sa | solutii
identifice, sa selecteze, sa separe

Sinteza Sa clarifice, s& combine, s& compileze, sa | Produce ceva nou sau original din parti
compuna, sa elaboreze, sa revada, sa | componente
rezume, sa organizeze

Evaluare Sa aprecieze, sa traga concluzii, sa | Face un rationament pe baza unui set
critice, sa discrimineze, sa interpreteze, | prestabilit de criterii
sd justifice

Exemple de situatii in care elevul isi dovedeste rezultatele invatarii pe diferite niveluri cognitive:

1. Elevul va preciza din memorie cele patru grupe de alimente, fara greseala (Cunoastere).

2. Elevuluii se solicita sa explice un fenomen pe baza unor legi fizice si efectueaza sarcina
fara greseald (Intelegere).

3. Folosind un algoritm invatat elevul rezolva in mod correct o problema de matematica
nestudiata la clasa (Aplicare).

4. Ascultand la televizor o dezbatere politica elevul va fi capabil sa identifice aspectele care
ataca in mod personal un oponent politic si nu programul politic al acelui oponent
(Analiza).

5. Elevul, citind partial o nuvela careia nu ii cunoaste deznodamantul, este capabil sa scrie
un deznodamant plauzibil. (Sinteza).

6. Avand data descrierea sistemului economic al unei tari, elevul va aduce argumente
bazate pe principii ale socialismului pentru sustinerea/ dezaprobarea sistemului respectiv
(Evaluare).

Criteriile de reusita pot fi:

= Cantitative, exprimate prin cifre sau procente;
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= (Calitative, exprimate prin cuvinte de tipul: ,in ordine cronologica”, ,enumerand ideile
principale”, , concis” etc.
Obiectivele, asemeni competentelor de evaluare, au caracter derivat in raport cu obiectivele/

competentele curriculumului scolar, Tn vigoare.
Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmaétoarele intrebari:

Care a fost ultimul proces de evaluare sumativa pe care l-ai proiectat? Ce obiective ai stabilit pentru
evaluarea respectiva? Justifica ultimul raspuns.

Evaluarea rezultatelor invatarii elevilor presupune parcurgerea a doua etape distincte:

e masurarea - care presupune o descriere cantitativa a comportamentelor formate la elevi in

urma realizarii instruirii.

Evaluarea e aprecierea - care

Examinarea informatiei colectate cu privire la performantele elevului,
judecarea calitatii si eficientei acestor performante , pentru luarea

presupune emiterea unor

¢ judecati de valoare in
| sevazazape | legdtura cu  aceste
¢ comportamente.

Procesul de colectare, descriere, cuantificare a
informatiei referitoare la performante

| Schema detaliaza modul

| Include
¢ in care se relationeaza
. activitatile care se
Masurare

deruleaza intr-un proces
Proces de atribuire de note/ calificative/ scoruri
calitatii sau caracteristicilor aspectelor vizate, pe
baza unor reguli/ standarde/criterii/ scale

v

| Metoda specifica de masurare a performantei |

< v >
v v

(Metodé traditionalé) (Metodé aIternativé)

de evaluare:

in functie de scopul
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procesului de evaluare trebuie aleasa calea prin care se ofera elevului posibilitatea de a-si
demonsta achizitiile invatarii —Metoda de evaluare.

Metodele de evaluare se impart in doua categorii:

¢ metode traditionale de evaluare;
¢ metode alternative/complementare de evaluare.
Metodele tradifionale de evaluare sunt metodele cele mai des folosite si in procesele

educationale actuale si sunt reprezentate prin:

e probe scrise — exista mai multe tipuri de probe scrise dintre care, cele folosite de
profesori sunt:

o extemporale, care contin intrebari din lectia curenta si dureaza de obicei maxim 20
minute;

o lucrari scrise la sfarsit de capitol prin intermediul carora elevii sunt pusi sa probeze
achizifile dobandite ca urmare a parcurgerii respectivului capitol; timpul alocat n
majoritatea cazurilor pentru acest tip de lucrare este de o org;

o lucrari scrise la sfarsit de semestru — acest tip de lucrare joaca rol de instrument de
evaluare sumativa si este pregatit prin lectii de recapitulare.

e probe orale - examinari ale elevilor din lectia de zi si, eventual, din lectiile anterioare pe
care elevii le-au parcurs si ale caror continuturi pot avea corelatii cu ale lectiei curente.

e probe practice - reprezintd modalitati prin intermediul carora elevii trebuie sa
demonstreze ca pot transpune Tn practica anumite cunostinte, ca le pot obiectiva Tn
diverse obiecte, instrumente, unelte etc.

Prin proba se intelege orice instrument de evaluare proiectat, administrat si corectat de catre

profesor.

Fiecare dintre aceste metode prezinta avantaje si dezavantaje.

Proba Avantaje Dezavantaje Recomandari

Scrisa e diminueaza subiectivitatea | e riscul ca unele lacune | e  Sunt recomandate pentru teste
notarii in  cunostinte, unele formative si sumative, pentru
neintelegeri ale elevilor examene prin care se doreste
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e Se evalueazd un numar
mare de elevi si o0
cantitate mare din materia
care a fost parcursa.

e Subiectele pot fi
echilibrate  in  privinta
gradului de dificultate

e Pun in evidenta i
respecta ritmurile
individuale de lucru ale
elevilor;

e Diminueaza stresul.

s& nu poata fi
remediate

in unele cazuri, elevii
nu pot proba
profunzimea
cunostintelor dobandite
si  nici  corelarea
acestora cu alte tipuri
de cunostinte asimilate,
eventual, Tn  alte
contexte de instruire.
relativa intarziere in timp
a momentului in care se

realizeaza  corectarea
unor  greseli  sau
completarea unor

lacune identificate;
in cazul examenelor
costuri materiale mari.

masurarea cu acuratete a
nivelului performantelor unui
grup tinta.

In proiectarea lor profesorul

trebuie sa respecte
urmatoarele etape:
o stabilirea obiectivelor

evaluarii si a standardelor
de evaluare;

o selectarea
evaluare;

o stabilitea criteriilor de notare;

o realizarea matricii de
specificatii;

o scrierea itemilor;

o aplicarea instrumentului de
evaluare si  aprecierea
rezultatelor;

o comunicarea rezultatelor;

o proiectarea unor strategii de
ameliorare a dificultajlor
constatate.

sarcinilor  de

Orala e surprind profunzimea si

volumul de cunostinte

asimilate de cétre elev in
urma instruirii;

e permit depistarea unor
lacune, care trebuie
completate prin activitaj
de recuperare;

e permit aprecierea
capacitatji de
argumentare a elevului;

e permit sprijinirea elevului
in elaborarea
raspunsurilor prin
adresarea unor intrebari
suplimentare.

o prezinta flexibilitate i
permit interactiunea
directa intre profesor si
elev;

e permit posibilitatea de a
clarifica si corecta imediat

se examineaza mai
putini elevi in acelasi
interval de timp decét
in probele scrise;

se evalueaza un volum
mic de cunostinte;
factorii perturbatori ai
aprecierii  rezultatelor
scolare pot avea un
impact semnificativ ;
este greu sa se
pastreze acelasi nivel
de exigentd pe durata
intregii examinari
(exigenta este mai
mare la Tnceputul unei
astfel de probe);

este imposibila
echilibrarea, sub
aspectul dificultatii, a
continuturilor care fac
obiectul activitati de

Profesorul trebuie sa creeze
un climat de destindere, sa
motiveze elevul in elaborarea
raspunsurilor si sa il ajute sa
depaseasca unele momente
delicate;

Profesorul poate sa utilizeze o
fisa de evaluare orala care sa
contina o serie de repere care
ghideaza intregul demers
evaluativ, eliminandu-se
posibilitatea ca aceasta
metoda de examinare sa fie
alteratd de subiectivitate
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eventualele  erori  sau evaluare;

neintelegeri ale elevului in | e creeaza dificultat

raport cu un continut elevilor introvertiti  si

specific; celor care au un
echilibru emotional
precar.

Practica | ¢ Pun 1in evidentd atit | e Costuriridicate; Tn evaluarea prin probe practice se
competente generale | ¢  Consum mare de | recomanda sa se aiba in vedere:
importante (analiza, timp;
sinteza, evaluare) cat si * Utilizarea ] organizarea
specifice (aplicative) dispozitivelor/ aparaturiil materialelor,

e Respectarea  algoritmilor  de
lucru;
e Proiectarea de algoritmi de lucru.

Pentru evaluarea tuturor achizitiilor elevilor metodele traditionale nu sunt suficiente. Din acest
motiv se recomanda si folosirea unor metode complementatre de evaluare. Din categoria

metodelor complementare de evaluare fac parte:

e Observarea sistematica a comportamentului elevilor — metoda de evaluare care
furnizeaza o serie de informatii utile, greu de obtinut pe alte cai. Pentru inregistrarea
informatiilor se pot folosi urmatoarele tipuri de instrumente prin care pot fi evaluate atat
procese cat si produse realizate de elevi:

o fisa de verificare
o scala de clasificare;
o fisa de evaluare calitativa.
o Referatul ca instrument de evaluare complementara:
o ofera:
o indicii referitoare la motivatia pe care o are elevul pentru o discipling; sau alta
din curriculum-ul scolar;
o posibilitatea elevului de a demonstra varietatea si profunzimea cunostintelor

pe care le poseda pe o anumita tema;
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o elevului posibilitatea de a stabili o serie de corelafi intre cunostintele
diverselor discipline scolare si de a exersa interdisciplinaritatea ca modalitate
de abordare a unor teme;

o elevului ocazia de a-si demonstra capacitafile creative si imaginative si,
implicit de a-gi proiecta subiectivitatea in tratarea unor teme;

o are o pronuntata dimensiune formativa deoarece il familiarizeaza pe elev:

= cu tehnici de investigare,

* sarealizeze:
e analize,
e comparatii,
e generalizari,
e sa utilizeze diverse tipuri de rationamente,
e sa traga concluzii in urma desfasurarii unui demers cognitiv

etc.
o genereaza o forma de invatare activa, motivanta pentru elev.

Referatul prezinta urmatoarele dezavantaje:

o se poate folosi eficient doar la elevii din clasele mari;

o nu este compatibil tuturor elevilor, ci numai acelora care sunt bine motivati pentru
diversele discipline care intra in structura curriculum-ului scolar;

o este mai dificil de evaluat, nefiind un instrument standardizat.

o Investigatia reprezintd o metoda de evaluare prin care elevul are posibilitatea de a
aplica iIn mod creativ cunostintele si de a explora situati noi sau forme putin
asemanatoare in raport cu experienta anterioara. De obicei pentru investigatie este
necesar un interval de timp mai mare de o ord. In evaluarea investigatiei profesorul
poate avea in vedere atat procesul cat si produsul. Principalele caracteristici ale
investigatiei sunt urmatoarele:

o se poate derula individual sau in echipa;
o are un caracter sumativ;

o are caracter formativ;
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o are caracter integrator, atat pentru procesele de invatare anterioare, cat si
pentru metodologia informarii si a cercetarii.

Este recomandabil ca evaluarea investigatiei sa fie facuta holistic {inAndu-se cont de

urmatoarele criterii:

o strategia de rezolvare a temei;

o modul de aplicare a cunostintelor necesare in realizarea investigatiei;

e calitatea prelucrarii datelor obtinute;

e modul de prezentare si argumentare a rezultatelor obtinute in desfasurarea
investigatiei;

e atitudinea elevilor pe perioada desfasurarii investigatiei.

o Proiectul reprezinta o metoda de evaluare complexa care furnizeaza informatii in
legatura cu competentele elevului si cu progresele facute intr-o anumita perioada de
timp. Tema proiectului poate fi selectata de elev/elevi sau poate fi stabilita de profesor.
Tn cazul folosirii acestei metode trebuie indeplinite urmatoarele conditii:

e elevul/echipa de elevi trebuie sa fie interesat/interesata de subiectul proiectului;
e elevul/echipa de elevi trebuie sa cunoasca sursele de informare si resursele
materiale;
e elevul/echipa de elevi trebuie sa stie ca poate primi sprijin de la profesor sau de
la parinti;
e celevul/echipa de elevi trebuie sa aiba la dispozitie timpul necesar realizarii
proiectului;
e profesorul trebuie sa stabileasca impreuna cu elevul/echipa de elevi:
e ce se evalueaza (proces, produs sau ambele);
e cand se evalueaza (pe parcurs sau numai la sfarsit);
e cine furnizeaza resursele (profesorul sau elevii);
e exista sau nu etape bine determinate de evaluare (plan de implementare,
raport intermediar).
Tn functie de tema si/sau tipul de proiect, Informatiile care se pot obtine folosind aceasta

metoda de evaluare sunt variate si referitoare la:
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= motivatia pe care o are elevul fatd de domeniul abordat in proiect;
= capacitatea elevului de a se informa si de a utiliza o bibliografie centrata pe
nevoile de tratare a temei;
= capacitatea elevului de a proiecta si realiza o investigatie;
= modalitatea de organizare, prelucrare si prezentare a informatiilor dobandite ca
urmare a utilizarii diverselor metode de investigare;
= calitatea produsului obfinut prin finalizarea proiectului.
e Portofoliul este un dosar care cuprinde un ansamblu de documente prezentate intr-o
maniera structurata:
e claborate de catre elev: probleme, eseuri, proiecte, referate, contribuiii la
proiecte, lucrari de control.
e pe care le-a selectionat elevul in functie de utilitatea lor in invatare: fise de
autoevaluare, scheme, sinteze.
Daca portofoliul este folosit pentru evaluarea a rezultatelor invatarii, produsele elevului
sunt probe ale achizitiilor acestuia. Portofoliul ofera o imagine asupra evolutiei in timp a
elevului si evidentiaza o paleta larga de abilitati ale acestuia. Exista insa si dezavantaje

ale folosirii portofoliului care constau in faptul ca:

= este 0 metoda de evaluare subiectiva
= este o metoda de evaluare consumatoare de timp.
Utilitatea portofoliului creste daca este folosit atat ca metoda de invatare céat si ca metoda

de evaluare.

= Autoevaluarea este o metoda de evaluare care deriva din necesitatea de autocunoastere a
elevului. Pentru ca elevul sa isi dezvolte abilitati de autoevaluare, profesorul trebuie sa
prezinte elevului, anterior unei evaluari, care sunt obiectivele evaluarii respective si criteriile
dupa care se va face evaluarea. Pentru ca elevii sa se autoevalueze sunt necesare grile de
evaluare concepute in mod special pentru a aceasta. Autoevaluarea este un mijloc important
pentru realizarea reglarii instruirii, a ameliorarii acesteia.

Metodele de evaluare determina natura si confinutul instrumentului de evaluare, precum si
contextul administrarii acestuia. Instrumentul de evaluare este in imediata subordine a metodei,
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constituindu-se ca parte integranta a acesteia. Metoda de evaluare este agentul determinant al
masurarii i aprecierii in actul evaluativ, iar instrumentul de evaluare este partea operationala in
care se traduc sarcinile de lucru pentru elevi si care asigura concordanta intre obiectivele de

evaluare si metodologia de realizare a acesteia.
Instrumentele de evaluare prezinta urmatoarele caracteristici:

= Validitatea este calitatea unui test de a masura ceea ce este destinat sd masoare.

Au fost definite mai multe tipuri de validitate:

o de continut — referitoare la masura in care testul acopera uniform elementele majore
de continut pe care le testeaza;

o de construct - referitoare la masura Tn care testul masoara un anumit ,construct”. De
exemplu daca intr-un test dorim sa evaluam motivatia elevilor, atunci testul trebuie sa
masoare motivatia si nu inteligenta acestora.

o de concurenta - referitoare la concordanta dintre instrumentul de evaluare si criteriul
de evaluare.

o predictiva - referitoare la masura in care testul permite prognoza rezultatelor viitoare
ale elevului.

o de fatada - referitoare la masura in care testul este relevant pentru cei testati.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarele intrebdri argumentand raspunsurile:

Ce metode de evaluare, dintre cele mentionate anterior, ai folosit? Pentru ce obiective/ scopuri?

Evaluarea este folosita in mod frecvent pentru a afla ce stiu sau au invatat elevii in raport cu un
anumit scop instructional. Pentru acest rol al evaluarii validitatea presupune o corelare buna
intre scopul instructional si continutul evaluarii. Pentru a vedea daca instrumentul de evaluare

realizat este valid profesorul trebuie sa ia in considerare urmatoarele intrebari:

o Sunt definite obiectivele evaluarii?

o Continutul evaluarii abordeaza cele mai importante continuturi din curriculum?
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o Sarcinile de evaluare implica tipurile de cunostinte, gandire si rezolvari de probleme
care sunt avute in vedere in procesul instructional?

o Evaluarea este criteriala? Daca da, aceste criterii sunt corelate cu scopurile
instructionale si cu prioritatile curriculare?

o Criteriile presupun standarde de evaluare? Cum au fost definite standardele?

o Au avut elevii oportunitati sa invete ceea ce sunt evaluati?

Fidelitatea este calitatea unui instrument de evaluare de a produce rezultate constante in
cursul aplicarii sale repetate. Fidelitatea se poate estima prin intermediul a patru modalitafj
diferite:

o Fidelitatea test-retest presupune ca aplicarea instrumentului de evaluare acelorasi
subiecti, in momente diferite, conduce la obfinerea unor rezultate comparabile.

o Fidelitatea prin forme alternative presupune ca rezultatele subiectilor in urma
aplicarii unui test sa fie comparabile cu cele obtinute de aceiasi subiecti in urma
aplicarii unui test cu itemi similari.

o Fidelitatea estimata prin consistenta internd sau omogenitatea a unui test se refera la
masura in care:

o tofi itemii relationeaza intre ei;
o fiecare item relationeaza cu rezultatul total obtinut de subiecti.

o Fidelitatea inter-evaluatori se refera la concordanta intre evaluarile realizate de doi
sau mai multi cercetatori care aplica acelasi instrument acelorasi subiecti.

Fidelitatea este influentata de mai multi factori dintre care mai importanti sunt:

o lungimea testului (fidelitatea creste cu cresterea lungimii testului);
o dispersia scorurilor (cu cat imprastierea scorurilor este mai mare cu atit scorul este
mai fidel);
o obiectivitatea testului (un test format din itemi obiectivi are fidelitate mare);
o claritatea schemei de notare (un test cu schema de notare clara este un test fidel).
Un test poate fi fidel fara a fi valid in conditiile Tn care masoara altceva decét a fost destinat
sa masoare. Daca un test nu este fidel, nu este nici valid. Validitatea are o importanta mai

mare decéat fidelitatea.
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e Obiectivitatea este calitatea unui instrument de evaluare de a asigura concordan{a intre
aprecierile facute de evaluatori independent;i referitor la raspunsurile date la intrebarile dintr-
un test de evaluare.

o Aplicabilitatea este calitatea unui instrument de evaluare de a fi administrat si interpretat cu
usurinta.

Pentru proiectarea unui test de evaluare trebuie avute in vedere urmatoarele etape:

e Determinarea obiectivelor de evaluare;

e Stabilirea sarcinilor de evaluare si a tipului de test;

o Proiectarea matricii de specificatii;

e Construirea itemilor;

e Elaborarea schemei de notare;

e Experimentarea itemilor si a schemei de notare;

e Administrarea testelor;

¢ Diseminarea rezultatelor.
Stabilirea standardelor de evaluare si a sistemului de acordare a notelor in evaluarile facute de
profesori pe parcursul anului scolar constituie preocupari importante ale oricarui sistem de

fnvatamant.

In continuare este prezentatd o modalitate de proiectare a unui proces de evaluare bazat pe
criterii de notare. Pentru prezentare a fost luat in consideratie un proces de evaluare la disciplina

fizica.

Primul pas in proiectarea evaluarii este stabilirea obiectivelor evaluarii. Pentru aceasta trebuie

sa decidem:

o Ce competente dorim sa-si dezvolte elevii la nivel,
o Cognitiv;
e Social si afectiv;
o Metacognitiv.

e (e tipuri de probleme dorim sa stie sa rezolve elevii;
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e Ce concepte si principii dorim ca elevii sa fie capabili sa aplice.

In corelatie cu obiectivele de referintd ale Programei la fizica si tinand cont de faptul c& orice

performanta a elevilor, orice tip de abilitate sau competenta are o componenta cognitiva foarte

importanta pentru performanta respectiva, orice proces de evaluare, la fizica, trebuie sa aiba trei

obiective majore:

Obiectiv de
evaluare

Elevii sunt capabili sa :

1. Cunoastere si

intelegere

demonstreze cunoastere si intelegere in legatura cu:

fenomene, fapte specifice, legi, definitii, conceptii si teorii
vocabularul stiintific, terminologii si conventii

dispozitive, instrumente, aparate (constructie, tehnici de
utilizare/operare, reguli de utilizare in conditii de siguranta si
protectie a mediului)

marimi fizice, unitati de masura si relatiile dintre ele;

aplicatii stiintifice si tehnologice cu implicatile lor sociale,
economice si de mediu.

2. Competente de
utilizare a
informatiei si
rezolvare de

probleme

foloseasca diferite de materiale (texte, simboluri, grafice, date

numerice,etc.) pentru a:

e localiza, selecta, organiza si prezenta informatji dintr-o varietate
de surse;

o transfera informatia dintr-o forma in alta;

e opera cu date numerice sau de alte forme;

o folosi informatia pentru a: identifica modele, tendinte de
evolutie, realiza demonstratii;

e prezenta explicatii ale fenomenelor, modelelor, relatiilor cauzale;

o face prediciii sau emite ipoteze;

e rezolva probleme
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3. Competente de | ¢ foloseasca dispozitive, aparate si materiale (urmand instructiuni
daca este cazul);

e observe sau sa faca masuratori si sa inregistreze

i de cercetare observatiile/rezultatele mésurétorilor;

| investigare ¢ interpreteze si evalueze observatiile si datele experimentale;

e proiecteze investigatii si/sau sa evalueze metode si sa propuna
posibile imbunatatiri.

experimentare

Ponderea celor trei obiective poate sa difere de la un proces de evaluare la altul si ea

trebuie prevazuta in matricea de specificatii.

Matricea de specificatii este un plan, in forma de tabel, care are drept rol stabilirea unui format al
instrumentului de evaluare folosit (test, fisa, etc) si a legaturii intre continuturile testate, obiectivele

evaluarii si ponderea fiecarui obiectiv. Etapele realizarii unei matrici de specificatii sunt:

e selectarea rezultatelor (proiectate) invatarii pe care dorim sa le testam;

e selectarea continuturilor pe care le vom folosi pentru testare;

e realizarea tabelului de corespondenta continuturi <performante ale elevilor<ponderi
in evaluare

Forma unei matrici de specificatii ar putea fi:

Cunoaste Intelege | Aplicd | Numar
Performante/ _ , total itemi
Termeni | Fapte Proceduri
specifice
Domenii
Continuturi o
Numar itemi
1.
2.
3.
Total ltemi
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Ponderi

De exemplu, in cazul unui test de evaluare sumativa dupa ce am parcurs unitatea de

invatare Retelele electrice, testul trebuie astfel conceput incat elevii sa poata demonstra ca ei:

Cunosc semnificatia marimilor fizice, unitatilor de masura, si a altor notiuni studiate
(elemente de circuit, aparate de masura, legi) in capitolul respectiv;

Cunosc semnificatia curentului electric, a tensiunii electrice, a efectelor curentului electric;
Cunosc procedurile de baza (experimente simple) pentru verificarea legii lui Ohm si a
efectelor curentului electric;

nteleg legea lui Ohm, legea Iui Joule si legile lui Kirchoff;

Aplica legile amintite mai sus Tn probleme simple.

Pasul urmator este sa stabilim tipul specific de performante ale elevilor care ar putea dovedi ca elevii

au obtinut rezultatele Tnvatarii avute in vedere. De exemplu pentru a pune in evidenta ca elevii:

“cunosc semnificatia madrimilor fizice, unitatilor de masurd, si a altor notiuni studiate
(elemente de circuit, aparate de masura, legi) “ elevii ar trebui sa:
e identifice corect definitiile termenilor;
¢ identifice corect semnificatia termenilor atunci cand ii intalnesc in context;
e sa deosebeasca termeni pe baza de semnificatie;
e sa foloseasca termenii corecti atunci cand descriu anumite proceduri.
“Inteleg legea lui Ohm, legea lui Joule si legile lui Kirchoff” elevii ar trebui sa:
o descrie fiecare lege cu propriile lor cuvinte;
e asocieze (itemi de tip pereche) exemple specifice cu fiecare dintre legi;
e explice fiecare lege si importanta ei;
e sa descrie si argumenteze aplicatii ale acestor legi;

e sa propuna noi aplicatii ale legilor.

Termenii (verbele de actiune) ce trebuie folositi pentru a cere elevilor sa-si demonstreze cele

doua performante prezentate anterior sunt:
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Identifica

Distinge (deosebeste) intre
Selecteaza

Descrie

Imperecheaza
Explic
Argumenteaza

Formuleaza

Atunci cand proiectam un test este necesar sa folosim o fisa de verificare, care ar putea contine

urmatoarele intrebari:

e Este clar scopul testului?

o Au fost definite rezultatele Tnvatarii pe care dorim sa le evaluam?

e Au fost definite rezultatele invatarii in termeni de performante masurabile?

o A fost realizata matricea de specificatii?

e Setul de itemi pe care dorim sa-l folosim prevede sarcini de lucru reprezentative pentru
performantele elevilor?

o Tipul de itemi este potrivit pentru rezultatele invatarii pe care dorim sa le evaluam?

o Nivelul de dificultate al itemilor este corelat cu nivelul de performante al elevilor?

e Numarul de itemi este corelat cu timpul de lucru si cu scopul evaluarii si interpretarea
rezultatelor?

e S-au stabilit instructiunile de scriere a testului pentru elevi si cele de notare de catre profesor?

In redactarea itemilor trebuie corelate tipurile de intrebari/cerinte cu obiectivele/domeniile

evaludrii. In tabelul urmator sunt date cateva exemple in acest sens:

Rezultatele procesului de Intrebari/cerinte posibile

invatare
Cunoastere | Cunoasterea e Ce cuvant are aceeasi semnificatie cu ...... ?

terminologiei: e Care afirmatie defineste mai bine termenul....?
e In aceasta propozitie, care este semnificatia ....?

Cunoasterea ¢ Unde ati putea gasi....?

faptelor specifice | ¢ Cine a descoperit....?
e Care este numele ....... ?
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Rezultatele procesului de

Intrebéri/cerinte posibile

fenomenelor

invatare
Cunoasterea e Care este forma corecta pentru....?
conventiilor e Care afirmatie/declaratie reprezinta forma
corecta de folosire a...?
e Care din urmatoarele reguli este valabila in
cazul.....?
Cunoasterea e Care din urmatoarele afirmatii descrie mai bine
secventelor de tendinta de....?
desfasurare e Care este cea mai importanta cauza a....?
si/sau a e Care din urmatoarele indica cea mai potrivita
tendintelor de ordinea....?
evolutie a

generalizarilor

Cunoasterea e Care este cel mai important tip de ...?
clasificarilor ~ si | ¢ Care este clasificarea cea mai importanta a ...?
categoriilor e Care sunt caracteristicile...?
Cunoasterea e Care din urmatoarele .....este un criteriu in
criteriilor rationamentul....?

e Care este cel mai important criteriu de

selectie....?

e Ce criteriu este folosit pentru clasificarea...?
Cunoasterea ¢ Ce metoda este folosita pentru....?
metodologiei e (Care este cel maibunmoddea....?

e Care este primul pas in realizarea ....?
Cunoasterea e Care afirmatie exprima mai bine principiul...?
principiilor si | ¢« Care afirmatie evidentiaza mai bine conceptia

ca...?
Care din urmatoarele principii explica mai bine

Cunoasterea
teoriilor Si
structurilor

Care afirmatie se incadreaza mai bine in/este in
conformitate cu teoria...?

Care din urmatoarele descrie mai bine
structura...?

Care din dovezile urmatoare sustine mai bine
teoria...?

IDES
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Rezultatele procesului de Intrebéri/cerinte posibile
invatare

e Care din urmatoarele este un exemplu de....?

Care este cel mai important inteles exprimat

prin...?

Care este cea mai importanta diferenta intre...?

Care sunt caracteristicile comune ale....?

Care dintre urmatoarele este o alta forma a...?

Care din urmatoarele explica mai bine ....?

Care din urmatoarele sumeaza mai bine...?

Care din urmatoarele ilustreaza mai bine...?

Ce crezi ca se intdmpla daca....?

Ce evolutie prevezi in...?

Care din urmatoarele metode este mai buna

pentru...?

Ce pasi trebuie urmati in aplicarea...?

Ce situatie ar cere folosirea...?

Ce principiu ar fi potrivit pentru rezolvarea...?

Ce procedura este mai buna pentru

imbunatatirea....?

e Ce procedura este mai buna pentru
corectarea....?

e Care din urmatoarele planuri este mai bun

Intelegere

Aplicare

pentru....?
e Care din urmatoarele asigura secventele potrivite
pentru....?

e Care este cel mai probabil efect pentru....?
Cele prezentate anterior se refera la aspectele cognitive legate de cunoaste si intelegere in

domeniul fizicii, dar o evaluare completa a performantelor elevilor trebuie sa contina si o
componenta legatd de activitatea practica. Competente si abilitati ce pot fi evaluate in acest
domeniu sunt:

e organizarea si folosirea dispozitivelor, aparatelor si materialului didactic:

e urmarirea unor instructiuni scrise sau orale, pentru a efectua un experiment
implicand o serie de operatii practice in care, sa se modifice sau sa se corecteze
fiecare pas in functie de rezultatele obtinute la pasul anterior;

o folosirea aparatelor, dispozitivelor si materialului didactic corect, metodic si in

conditii de siguranta si protectie.
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e observare, masurare, inregistrare:
o efectuarea de observatii si masuratori cu un grad de acuratete in corelatie cu
instrumentele si tehnicile folosite;
e Tinregistrarea corecta a rezultatelor, intr-un format corect.
e operarea cu datele rezultate din observatii si masuratori:
e procesarea corecta a datelor cu sau fara instructiuni specifice;
e identificarea si operarea corecta cu sursele de eroare si cu erorile;
o formularea corecta a concluziilor, generalizarilor sau modelelor, daca este cazul.
o planificarea/proiectarea investigatiilor/experimentelor:
e analizarea sistematica a unei probleme practice si realizarea unui plan logic de
investigatie
o identificarea intr-o situatie data a variabilelor si incercarea de a le controla;
e evaluarea procedurilor alese, sugerarea si implementarea modificarilor atunci
cand este cazul, abordarea sistematica.
Pentru a evalua nivelul de performanta legat de competentele prezentate, elevii ar trebui sa fie

capabili sa:

e urmeze instructiuni de asamblare si folosire a unui montaj experimental;
o selecteze aparatele corespunzatoare pentru o anumita funciie;

e manipuleze corect anumite aparate;

e citeasca corect indicatiile unor aparate;

e conceapa tabele pentru inregistrarea datelor experimentale;

o inregistreze corect observatiile, folosind unitati de masura corecte;
e prelucreze corect datele;

e reprezinte corect datele sub forma de diagrame;

e citeasca corect informatii din grafice, interpoland sau extrapoland;
e scrie rapoarte corecte si clare ale experimentelor/investigatiilor;

o descrie in termeni simpli si corect modul de lucru intr-o investigatie;

e comenteze in mod critic o procedura
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e descrie precautiile luate la realizarea unei proceduri;

e sugereze Imbunatatiri ale unor proceduri.
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Reflecteaza asupra urmatoarelor teme abordate in cadrul acestei unitati de
invatare si marcheaza cu bulind verde temele pe care consideri ca le-ai inteles
si invatat foarte bine, cu bulina galbena pe cele pe care le-ai inteles/invatat

partial si cu bulina rosie pe cel pe care nu le-ai inteles si nu le-ai invatat:

e Curriculum si categorii de curriculum;
o Principiile care stau la baza curriculum-ului national,
e Obiectivele cadru si obiectivele specifice;
e Standardele educationale;
o Functiile evaluarii elevilor;
e Activitati specifice procesului de evaluare a rezultatelor invatarii;
o Etapele proiectarii unui proces de evaluare;
e Metode de evaluare cu avantalele si dezavantajele lor;
¢ Matricea de specificatii.
Precizeaza aspectele asupra carora consideri ca este necesar sa se revina la

cursul urmator:

Daca doresti sa intelegi mai bine temele abordate, iti recomand sa citesti

urmatoarele carti/ materiale:

1. Cucos, C.: Teorie 5i metodologia evaluarii, Editura Polirom, Bucuresti, 2008

2. De Landsheere, G: Evaluarea continua a elevilor i examenele — manual de docimologie, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti ,1975

3. Radu, .T.: Evaluarea in procesul didactic, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2004

4, Stoica, A (coord.): Evaluarea progresului scolar — de la teorie la practica, Editura Humanitas,
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Tema 2. Evaluarea formativa
2.1. Regéndirea procesului de evaluare ca parte integranta din curriculum

In limba englez& existd doi termeni care se referd la evaluare: evaluation si assessment.
Termenul assessment deriva din cuvintul latin ,assidere” care inseamna a sta alaturi cuiva. Prin
semnificatia sa, cuvantul pune in evidenta rolul fundamental al evaluarii de a oferi feedback
autentic si semnificativ pentru imbunatatirea Tnvatarii elevilor, a practicilor institutionale si a

optiunilor educationale.

Evaluarea curenta este parte integranta a procesului instructiv si determind comportamente noi
atat din partea profesorului cat si din partea elevului.

Profesorul trebuie sa ia numeroase decizii de la inceputul pana la sfarsitul procesului instructiv.
Pentru luarea acestor decizii evaluarea formativa are un rol esential si trebuie sa fie conectata
cu fiecare moment al lectiei asa cum este pus in evidenta in schema urmatoare.

e Inceputul unitatii de invatare —Evaluare de plasament

Evaluare de plasament
(determina performantele de intrare)

/\

Probleme puse referitor la pregitire Probleme puse referitor la plasament
(au elevii abilitatile necesare pentru noi achizitii?) (au atins deja elevii rezultatele vizate in demersul instructiv?)

Furnizeaza elevilor experientele Continud cu procesul instructiv Treci la un nivel superior de
de Invétare necesare planificat instructie

e Pe parcursul unitatii de invatare - Evaluare formativa
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Evaluare formativa
(pentru a urmari procesul de
invatare)

/\.

Realizarile elevilor sunt cele prezazute ca rezultate ale
invatarii?

Nu Da
Furnizeaza remediere pentru grup sau Furnizeaza feedback pentru intarirea
individuala invatarii

-~
L 2

Evaluare de diagnostic L ..

(pentru identificarea persistentei Continua conform planificarii

dificultatilor)

o Lafinalul unitatii de invatare — Evaluare sumativa

Evaluare sumativa
(pentru determinarea
performantelor la final)

y

Au obtinut elevii rezultatele vizate ale invatarii?

Acorda note

Furnizeaza experiente de invatare
suplimentare

y

Evalueaza eficienta invatarii

Ca forma de evaluare pentru invatare, practicile specifice evaluarii formative furnizeaza

elevilor {inte clare ale invatarii, exemple si modele de buna practica, exemple de arii de

imbunatatire, feedback periodic si obiective ale invatarii.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarele intrebari:

Care sunt ponderile evaludrilor formative si sumative in activitatea ta didactica?. Cum justifici
aceste ponderi?
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Atunci cand doriti sa efectuati evaluare formativa este bine sa tineti cont de urmatoarele:

Pentru ca elevii sd cunoasca obiectivele de invatare, utilizati:
o Exemple si exemple contrare;
o Matrici de specificatii/planuri de notare;
o Modele;

Investiti timp pentru ca elevii sa isi dezvolte abilitati de invatare prin cooperare si de
evaluare reciproca.

Oferiti elevilor timpul necesar pentru a citi feedback-ul oferit privind munca depusa si
oferiti sugestii sugestii de imbunatatire.

Adresati elevilor intrebari cu raspunsuri deschise care se refera la cunoastere,
abilitati, rationamente referitoare la continutul lectiei.

Acordati elevilor timpul necesar pentru a raspunde la intrebari.

TIncepeti lectia cu o sesiune de 5 minute de intrebéri si raspunsuri focusate pe cuvinte
cheie si concepte din lectiile anterioare.

Folositi, fara sa nominalizati, exemple de activitati bine efectuate si de activitati
efectuate deficitar. Permiteti elevilor sa stabileasca criteriile pe baza carora activitatile
respective sunt apreciate ca bune sau ca deficitare.
Apreciati/ evaluati intr-o maniera prietenoasa, impreuna cu elevii activitatea acestora.
Astfel, ei vor deveni mai abili in a indentifica punctele tari si punctele slabe din
pregatirea lor si vor intelege mai bine ce au de facut pentru a-si imbunatatii
performantele.

Dupa ce elevii au inteles scopul activitati de invatare, folosirea portofoliilor le va
permite sa reflecteze asupra activitatiilor de invatare si sa isi creeze bucle interne de
autoreglare, sa se cunoasca si sa se inteleaga mai bine in calitatea de persoane care
nvata.

Proiectati unitati de invatare care sa se concentreze la un moment dat asupra unui
singur aspect privind calitatea. Prin aceasta strategie, unitatea de invatare este

divizata in fragmente usor de gestionat de catre elevi.
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e Cand folositi teste cu raspuns selectat, aranjati itemii in functie de obiectivele de
invatare si oferiti elevilor lista cu obiectivele de invatare corelata cu itemii prin care se
testeaza obiectivele respective. Cand vor primi rezultatele testelor vor intelege mai
bine ce obiective ale invatarii au atins si care sunt obiectivele pentru care trebuie sa
invete in plus.

o Cereli elevilor sa-si semaforizeze activitatea, marcind-o cu verde, galben sau rosu
pentru a indica nivelul de ajutor de care au nevoie. Oferiti elevilor buline colorate in
verde, galben si rosu pentru folosirea lor in acordarea de feedback in inter-evaluare
(evaluare reciproca).

o Realizati pentru elevi modele de munca exemplara si discutati cu ei atributele
modelelor respective.

o Definiti standarde de construct si criterii de referinta pentru a identifica exact ceea ce
trebuie sa stie elevii si ceea ce trebuie sa faca pentru a ajunge la nivelul de referinta
definit. Folositi standardele si indicatorii de referinta atunci cand oferifi feedback
descriptiv elevilor.

e In situatile in care oferiti feedback comentati concentrandu-va pe imbunététirile
activitatii elevului in raport cu performantele anterioare, pentru ca o astfel de
abordare creste motivatia elevilor. Un studiu efectuat de Ruth Butler in 1988 a aratat
ca cele mai mari castiguri in activitatea de invatare se obtin atunci cand feedback-ul
este administrat doar sub forma de comentarii, evaluarea nefiind insoftita de notare.

e Elevii trebuie sa cunoasca obiectivele de invatare inainte de inceperea sarcinii.

e Concentrati sugestiile pe aspecte menite sa diminueze decalajul dintre rezultatele
Tnvatarii elevilor si performantele dorite.

e Oferiti modele eficiente de notare astfel incit elevii sa fie antrenati sa se auto-
evalueze eficient si sa foloseasca eficient evaluarea reciproca.

e Oferiti sugestii pentru ca elevii sa se autoevalueze. De exemplu puteti cere elevilor ca
in procesul de autoevaluare sa parcurga urmatoarele trei etape:

o Etapa 1 - Elevii identifica succesele lor proprii.

o Etapa 2 - Elevii identifica ceva ce trebuie sa imbunatateasca;
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o Etapa 3 - Elevii evalueaza propriile performante si isi acorda o nota.

e Pot fi folosite in procesul instructiv metode specifice dezvoltarii gandirii critice. La
inceputul activitatii de invatare, se imparte tabla in trei coloane si referitor la o tema
de Tnvatare, elevii trebuie sa identifice si sa scrie intr-una dintre coloane, ce stiu, ce
au aflat si ce doresc sa afle referitor la tema abordata. Ca urmare a unei astfel de

abordari, elevul auto-evalueaza ceea ce a fost efectiv invatat cu privire la subiect.

1.2 Caracteristici ale evaluarii formative

In schema de mai jos sunt prezentate etapele unei unititi de invatare care are inclusa in
ea evaluarea formativa.

Progresul in invatare
gta*bﬂe te obiectivele nvatarii
efineste criterille de

Tn tabelul urmétor sunt prezentate scopurile unei evaludri formative (evaluare pentru invéatare) si

activitatile didactice prin care pot fi atinse aceste scopuri:

Scopuri propuse Exemple de evaluare formativa (pentru invatare)

Pentru a imbunatati | Expemporale la care nu se acorda note, teste predictive,

I D E 5 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARIT INEDUCATIE



* X %
* *
* *

*

x oy X

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020

w~Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

activitatea de invatare
a elevilor

Pentru a corecta

procesul instructiv

Pentru a identifica

nevoile elevilor

Pentru a imbunatati | sistematica, portofolii.

programul instructional

interviuri, monitorizarea procesului, matrice de specificatii,
ghiduri de notare, rapoarte, intrebari focalizate, bilete de iesire,
liste de verificare, teste de evaluare sumativd urmate de

analiza lor Tmpreuna cu elevii, observare informala si/sau

Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmaétoarele intrebari:

Care au fost scopurile evaludrilor formative pe care le-ai realizat in ultima luna de activitate
didactica? Ce metode de evaluare ai folosit pentru scopurile mentionate? Argumenteaza

metodele folosite.

In cazul in care le sunt prezentate elevilor matricele de specificatii, este recomandabil ca

structura lor sa {ina cont de taxonomia lui Bloom:

[temi . .
’ [temi selectati
selectati
entru pentru
Obiective P evaluarea
evaluarea . .
. nivelului de
cunostintelor | .
intelegere
Obiectivul 1.1 | Raspuns
elaborat
Scop 1: Elevii
vor sti... i
: Obiectivul 1.2 ltemi cu Raspuns
alegere
< elaborat
duala
Obiectivul 2-1:
Foloseste...
Scop 2: Elevii
vor folosi...
Obiectivul 2-2:
Adapteaza...

IDES

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARIT INEDUCATIE

[temi
selectati
pentru
evaluarea
abilitafilor de
folosite/

aplicare

Raspuns
elaborat

[temi cu
alegere
multipla

ltemi Itemi selectatj
Itemi selectati | selectati pentru | PENtTY
pentru evaluarea evaI uarea
evaluarea abilitafilor abilitatilor Pondere
abilitatilor de de
analiza de
sliitars evaluare
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Scop 3: Elevii | Obiectivul 3-1: Evaluarea
vor realiza.. Realizeaza... performantelor
Obiectivul 4-1: Exercifji
Evalueaza... interpretative
Scop 4: Elevii
vor evalua...
Obiectivul4-2: Exercitii
Alege... interpretative

Ca urmare a unei astfel de abordari a unitatii de Tnvatare si a folosirii evaluarii formative,

comportamentul elevului se schimba si prezinta noi caracteristici:

e Analizeaza cu profunzime sarcinile pe care trebuie sa le indeplineasca;

e Isi exprima propriile idei;

e Auincredere ca ideile exprimate sunt luate in considerare;

e Sunt constienti de responsabilitatea propriilor actiuni;

e Apreciaza activitatile Tn echipa si comunicarea ca mijloace de clarificare a unor lucruri pe
care nu le-au inteles si de rezolvare a unor probleme;

o Identifica situatiile Tn care au nevoie de ajutor;

e Auincredere in propria judecata ca urmare a respectului acordat de colegi si de profesor;

e Manifesta respect si incredere colegilor ;

e Manifesta satisfactie pentru rezolvarea sarcinilor de lucru;

e Cauta solutiii originale pentru rezolvarea problemelor.

2.3 Metode si instrumente de evaluare adecvate evaluarii formative
Evaluarea formativa se poate face atat prin metode formalizate, cum sunt testele de exemplu,
cat si prin metode informale, ne-sistematice. Chiar daca pentru evaluarea formativa se folosesc
metode informale, pentru ca aceasta sa fie eficienta si sa ofere informatii cu privire la rezultatele
invatarii elevilor si la performantele acestora, este necesara rigoare in proiectarea si folosirea lor

si trebuie ca ele sa fie corelate cu rezultatele asteptate ale Tnvatarii.
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Deoarece informatiile referitoare la itemi, tipuri de itemi, mod de constructie al itemilor si al
testelor scrise vor fi date in capitolul urmator, in acest capitol vor fi prezentate doar citeva
metode si instrumente de evaluare formativa asupra carora nu se va reveni in capitolele

urmatoare:

e Profesorul cooperant - este 0 metoda care permite colectarea de informatii despre elevii
cu care lucreaza profesorul, informatji care provin de la profesorul cooperant. Profesorul
cooperant este un coleg care preda la aceeasi clasa si caruia i se cer informatji despre 3-
4 elevi. Informatiile respective sunt folosite ca puncte de plecare pentru observarea
sistematica a elevilor si in proiectarea didactica.

e Teme pentru acasa si extemporale:

o Cea mai simpla forma de informare si analiza a modului in care invata elevii se
bazeaza pe temele periodice pentru acasa si pe extemporale;

o Informatia colectata din temele pentru acasa si din extemporale este cu atat mai
bogata cu cat se solicita elevilor sa raspunda la intrebari care sa puna in evidenta
modul in care gandesc. Este de un ajutor deosebit pentru proiectarea didactica sa
se puna elevilor intrebari care sa solicite elevii sa gandeasca si in care se face
referire la teme care incd nu au fost abordate in clas&. in acest mod se poate
aprecia mai usor cum gandesc si nu se face confuzie intre ceea ce gandesc si
ceea ce au memorat.

¢ Bilete de iesire — metoda consta in urmatoarele:

o Se distribuie elevilor bucati mici de hartie care seamana cu niste bilete si care
contin spatii libere pentru scris;

o Se pun elevilor doua intrebari la care trebuie sa raspunda in scris pe biletele
respective: o intrebare referitoare la ideea principala care se desprinde din lectia
predata si o intrebare prin care se cere explicarea unui concept predat in ora
respectiva;

o Elevii au la dispozitie 5 minute pentru a radspunde in scris, pe bilet, la cele doua
intrebari. Pe bilete nu se mentioneaza numele elevilor.

o Laiesirea din clasa elevii predau profesorului biletele;
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o Din analiza biletelor profesorul poate constata ce au invatat si inteles elevii din

lectie si poate efectua o proiectare eficienta a lectiei urmatoare.
e Extemporal de 3 minute - metoda consta in urmatoarele:

o Se pune elevilor o singura intrebare cu raspuns deschis si li se cere sa raspunda
in scris la intrebarea respectiva in maxim 3 minute;

o Intrebarea pusa poate fi de forma:

= Care este cel mai important lucru discutat astazi?
= Care afost ideea cea mai confuza prezentata astazi?

o Se colecteaza extemporalele si se discuta pe baza lor pentru a identifica alte
confuzii si conceptii gresite.

o Cartografierea de concepte —metoda consta in urmatoarele:

o Sarcina de lucru se distribuie pe echipe;

o Fiecare echipa primeste o lista cu aproximativ 15 cuvinte cu care poate fi
formulata o anumita idee si un numar de etichete egal cu numarul cuvintelor;

o Se solicita elevilor sa scrie pe fiecare eticheta unul dintre cuvintele din lista si sa
aranjeze etichetele intr-o ordine Tn care sa construiasca un text cu sens.

o Profesorul efectueaza operatia, folosind alte cuvinte, pentru a demonstra elevilor
cum trebuie sa lucreze;

o Pe parcursul efectuarii de catre elevi a sarcinii de lucru, profesorul urmareste
modul in care lucreaza acestia. Este de retinut faptul ca scopul metodei este
acela de a identifica modul in care gandesc elevii si nu de a vedea daca raspund
corect sau gresit.

o In ora urmétoare profesorul alege si prezinta intregii clase cateva dintre produsele
elevilor si propriul lui produs realizat cu aceleasi cuvinte. Profesorul pune in
evidenta faptul ca exista mai multe modalitali de organizare a unui grup de
termeni si solicita elevilor sa compare ceea ce au facut ei cu ceea ce au facut
colegii si profesorul. De asemenea se discuta daca unii dintre elevi trebuie sa Tsi
schimbe modul de gandire.
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e Semaforul — in cadrul acestei metode, pentru ca profesorul sa afle masura in care elevii
considera ca au inteles diferite confinuturi abordate intr-o ora, solicita elevilor sa
marcheze cu:

o verde aspectele pe care considera ca le-au inteles;
o galben aspectele pe care nu sunt siguri daca le-au inteles sau nu;
o rosu aspectele pe care nu le-au inteles.

o Observarea sistematica a elevilor in timpul activitatii didactice. Pentru colectarea

informatjilor pentru aceasta metoda se pot folosi urmatoarele tipuri de instrumente:
o fisa de evaluare;
o scara de clasificare;

o lista de verificare/ control.

Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmatoarele intrebari:

Pe care dintre metodele de evaluare formativa prezentate anterior le-ai folosit in activitatea ta
didactica? Care au fort efectele acestor evaluari?

e Investigatia — se deruleaza sub forma unei activitati in care elevul primeste o sarcina de
lucru si instructiuni precise pentru efectuarea sarcinii respective. Pentru efectuarea
sarcinii elevul trebuie sa demonstreze o gama larga de cunostinie si abilitati. Prin
investigatie elevul are posibilitatea sa aplice in mod creativ cunostintele acumulate si sa
exploreze situatii noi sau foarte putin asemanatoare cu cele din experiente anterioare.

Pot fi folosite ca metode ale evaluarii formative si urmatoarele metode alternative: proiectul,

portofoliul si autoevaluarea.

In exemplul urmator este prezentatd o metoda de evaluare formativa la limba engleza, in care
sarcina de evaluare este interviul, iar competentele evaluate sunt vorbitul si ascultatul. Pentru
evaluare, doi elevi simuleaza un interviu. Fiecare dintre elevi (intervievator si intervievat )
primeste o fisa cu instructiuni privind interviul, iar evaluarea este facuta atat de profesor (folosind

o scara de clasificare) cat si de elevi (evaluare reciproca, folosind o fisa de evaluare).
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Ghidul de interviu pentru intervievator

Sarcina : Sa efectueze un interviu

Intervievator:

Intervievat:

Descrierea sarcinii:

Scopul interviului este de a afla mai multe lucruri despre un coleg sau o colegé de clasa.

Nu vei pune intrebari foarte personale. Noteaza raspunsurile pentru ca profesorul i va cere apoi fie sa itj prezintj oral, in
fata clasei colegul intervievat, fie s& descris intr-un raport scris.

Pentru a colecta informatji de la colegul tau/colega ta, foloseste intrebari de tipul celor de mai jos. Foloseste in intrebari
atat timpul prezent (present tense)

Who Who are you favourite music groups?
Where Where do you live/work?
What What is your favourite music? What are your favourite sports/TV shows?

Why Why did your family come to Romania?
Which Which course do you like best?

How How do you like this school, the gym class, the teachers?

Formuleaza intrebari la timpul trecut (past tense using did)
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When did you come to Canada?

Where did you work last summer?

Scrie in tabelul de mai jos, inainte de interviu, intrebarile pe care le vei pune.

Intrebari puse

Raspunsuri primite

Ghidul de interviu pentru intervievat

Sarcina : Sa raspunda la intrebari in cadrul unui interviu

Intervievat:

Intervievator:

Descrierea sarcinii:

Vei permite unui coleg/ unei colege de clasa sa te cunoasca mai bine raspunzand la intrebarile pe care le-a pregatit.
Pentru pregatirea interviului completeaza urmatoarea fisa

Scrie 5 informatji referitoare la viata ta si a familiei tale, de exemplu unde locuiesti i cu cine

1

IDES
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Prezinta sporturile, grupurile muzicale, spectacoleleTV favorite, preocupari/pasiuni pe care le ai

1

Scrie trei lucruri despre activitatea ta scolara si despre cum itj petreci timpul in weekend-uri.

1

Fisa de evaluare - evaluare reciproca

Sarcina de Interviu

evaluare

Nume: Data:

Intervievator:

Aspecte avute in vedere

Foarte rar

Uneori

Adesea

o Apus toate intrebarile in limba engleza

o A pus intrebari interesante si adecvate

o A pus tipuri variate de intrebari

o A folosit diferite cuvinte interogative

o A acordat intervievatului timpul necesar pentru a raspunde

IDES
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Comentarii si sugestii

Intervievat:

Aspecte avute in vedere Foarte rar | Uneori Adesea

o Aréspuns la toate intrebarile in limba englez&

o A dat raspunsuri potrivite

o A dat raspunsuri elaborate, nu a raspuns cu DA sau NU

o A dat raspunsuri interesante

o A acordat timpul pentru a raspunde

Comentarii si sugestii

Consider ca interviul a fost interesant PENTIU CA: ........ccvcveeieeiiece et

Am invatat ca partenerului meu ii place

Scara de clasificare — pentru profesor

Sarcina de evaluare: Interviu

Nume: Data:
Comunicare
Continut .
Au fost puse intrebari sau s-a raspuns la intrebari relevante referitoare la: = =
= =
o familie, 0 O

o sporturi, activitati in timpul liber, pasiuni
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o cursuri si interes scolar, 0 0
o preocupari culturale in familie si alte aspecte relevante
0 0
0 0
Excelent Interviul a inclus toate aceste elemente 0 O
Satisfacator Interviul a inclus trei dintre aceste elemente 0 0
Nesatisfacator Interviul a inclus doua sau mai putin dintre aceste elemente 0 0
Limbayj
o  S-avorbit permanent in limba engleza, 0 0
o S-afolosit intonatia potrivita
. . 0 0
o S-au folosit propozitji corect structurate
o Intervievatorul a folosit cuvinte variate 0 0
o Intervievatul a dat raspunsuri elaborate, nu s-a limitat la DA sau NU
0
0
Excelent Interviul a inclus toate aceste aspecte 0 0
Satisfacator Interviul a inclus doua dintre aceste aspecte 0 0
Nesatisfacator Interviul a inclus unul sau niciunul dintre aceste aspecte 0 0
Cultura
Toate intrebarile/ raspunsurile au fost la un nivel cultural adecvat si nu au fost prea [ 0
personale
Excelent Interviul a inclus toate aceste aspecte 0 0
Nesatisfacator Interviul a inclus unul sau niciunul dintre aceste aspecte 0 0
Strategie
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o  S-amentinut contactul vizial 0 0
o S-aacordat timp interlocutorului pentru a vorbi
U U
Excelent Interviul a inclus toate aceste aspecte 0 0
Nesatisfacator Interviul a inclus unul sau niciunul dintre aceste aspecte 0 0

n activitati de evaluare formativa in care evaluarea se efectueaza de catre profesor, de elevul
evaluat si de coleg/colegi, fiecare dintre actori joaca un rol distinct in procesul de evaluare si in

demersul didactic de atingere a unor obiective de invatare, asa cum se poate vedea in tabelul

urmator:
Actor Unde se doreste sa ajunga elevul Unde se afla elevul Cum sa ajunga la nivelul de
cunoastere proiectat
Clarifica si prezinta intentile de | Coordoneaza discutile si | Ofera feedback elevului si
invatare activitafile pentru colectarea | foloseste evidentele privind
datelor privind evidenta | invatarea pentru adaptarea
Profesor nvatarii procesului  instructiv  la
nevoile identificate  ale
elevului
Intelege intentiile de invatare si | Activeaza ca resursa pentru | Ofera feedback colegului
Col rolul lui in evaluarea reciproca activitatea de invafare a | pentru ca acesta sa Tsi
oleg
colegului imbunatateasca
(evaluare reciproca) performantele
Intelege intentjile de invatare Activeazd ca gestionar al | Isi intelege nevoile de
propriei invatari invatare si actioneaza ca
responsabil al  propriei
Elev nvatari
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Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarele intrebari:

Pentru ce situatii de invétare ai folosit auto-evaluarea si evaluarea reciprocd a elevilor ca
evaluare formativa? Cum ai pregaétit elevii pentru aceste metode de evaluare? Cum ai folosit
feedback-ul rezultat din aceste metode de evaluare?

a in orice alta activitate de Tnvatare si in experimentul didactic un rol important il are evaluarea
formativa, fie ca este vorba de evaluarea elevilor sau echipelor de elevi, realizata de profesor,

de inter-evaluare sau autoevaluare.

Pentru evaluarea in activitati experimentale pot fi folosite mai multe metode si instrumente,

dintre care mai importante sunt:

e observarea sistematica a elevilor pentru care se pot folosi ca instrumente:
o si fisa/grila de evaluare/observare pentru evaluare individuala sau de grup,
interevaluare si autoevaluare;
o scara de clasificare-construita prin ordonari si gradari de date obiective;
o lista de control sau verificare.
e investigatia/experimentul care poate fi folosit ca metoda de evaluare pe baza criteriilor de
notare;
o referatul experimentului;
e listele de evaluare;
e proiectul;
e portofoliul.
n continuare sunt prezentate cateva exemple de instrumente de evaluare care pot fi utilizate in

activitatea experimentala.

Observarea sistematica este o metoda de evaluare care permite evaluarea de competente,

atitudini si comunicare Tn activitati experimentale.

Caracteristici evaluate
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Competente Atitudini Comunicare
e organizarea Si e concentrarea asupra | e discutarea sarcinii
interpretarea datelor; sarcinii de rezolvat; cu profesorul in
o selectarea siorganizarea | e implicarea activa in vederea intelegerii
corespunzatoare a rezolvarea sarcinii; acesteia;
instrumentelor de lucru; e punerea unor |  modul de
o descrierea i intrebari  pertinente prezentare a
generalizarea unor profesorului; propiilor produse;
procedee, tehnici, relatii; | e indeplinirea sarcinilor; | ® cooperarea in
o tilizarea materialelor e revizuirea metodelor echipa;
auxiliare pentru realizarea utilizate si a | ® ascultarea activa;
unei demonstratji; rezultatelor. e toleranta fatd de
e identificarea unor relafji; ideile celorlalfj
o tilizarea calculatorului in
situatii corespunzatoare.

Scara de clasificare in care setul de caracteristici/comportamente de evaluat este insotit de un
anumit tip de trepte/niveluri de realizare (de exemplu acord puternic sau foarte bine (FB), acord
sau bine(B), indecis sau suficient (SF), dezacord sau slab(S), dezacord puternic sau foarte
slab(FS)).

Lista de control prin intermediul careia se constata doar prezenta sau absenta unei/unui,

caracteristici/comportament, fara a emite o judecata de valoare oricat de simpla.

Exemplu de lista de control:

Activitatea/atitudinea fata de sarcina de lucru Da | Nu | Comentarii (eventual)

A identificat situatia-problema
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A formulat ipoteze

A selectat corect abordarea

A urmat instructiunile

A explicat modul de lucru

A folosit corect echipamentul

A observat atent

A masurat cu acuratete

A inregistrat corect datele observate/masurate

A organizat corect datele inregistrate

A detectat discrepante si asemanari intre date

A comunicat rezultatele

A formulat concluziile

A dus activitatea pana la capat

A cooperat cu ceilalti membri ai echipei

A impartit materialele cu ceilalii

A solicitat ajutorul atunci cand a fost cazul

A facut curat la locul de munca

Exemplu de scara de clasificare pentru echipa:

Sarcina de lucru Numele elevilor
1.
Nume profesor 2.
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Data

3.
4.

Dovezi se gasesc in..

Grupul trebuie sa fie capabil sa....

Raportul

grupului

Prezentarea

orala

Observatia | Altele.. (F.B| B | Suf

profesorului | specificati

. Identifice situatia-problema
sau identifica si foloseste
proprietati necesare pentru
scopul propus

. Formuleaze ipoteze bazandu-
se pe cunostinte anterioare

. Identifice informatii si pasi
necesari pentru rezolvarea
situatiei problema

. Testeze predictiile/ipotezele

. Colecteze date pertinente
pentru rezolvarea problemei/
situatiei problema

. Faca deductii/ rationamente
bazate pe date pertinente

. Traga concluzii corecte si le
argumenteaza

. Comunice in scris strategia si
rezultatele investigatiei

. Comunice oral strategia si
rezultatele investigatiei

10. Colaboreze eficient

IDES
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Reflecteaza asupra urmatoarelor teme abordate in cadrul acestei unitafi de
invatare si marcheaza cu bulina verde temele pe care consideri ca le-ai inteles
si invatat foarte bine, cu bulina galbena pe cele pe care le-ai inteles/invatat

partial si cu bulina rosie pe cel pe care nu le-ai inteles si nu le-ai invatat:

e Caracteristicile evaluarii formative;

e Scopurile evaluarii formative;

e Metode de evaluare formativa;

e Proiectarea evaluarii formative;

¢ Rolul auto-evaluarii si evaluarii reciproce;

e Metode de receptionare a feedback-ului si de folosire a

informatiilor pentru imbunatatirea procesului de invatare.

Precizeaza aspectele asupra carora consideri ca este necesar sa se revina la

cursul urmator:

Daca doresti sa intelegi mai bine temele abordate, iii recomand sa citesti

urmatoarele carti/ materiale/site-uri:

1. Cucos, C.: Teorie si metodologia evaludrii, Editura Polirom, Bucuresti, 2008
De Landsheere, G: Evaluarea continua a elevilor si examenele — manual de docimologie, Editura
Didactica si Pedagogica, Bucuresti ,1975

3. Radu, .T.: Evaluarea in procesul didactic, Editura Didactica si Pedagogicd, Bucuresti, 2004

4. Stoica, A (coord.): Evaluarea progresului scolar — de la teorie la practica, Editura Humanitas,
Bucuresti, 2003 Stoica, A. (coord.) (2004):

5. Rethinking classroom assessment with purpose in mind, Manitoba education, 2006,
http://www.edu.gov.mb.ca/k12/assess/wncp/rethinking_assess_mb.pdf
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2.4. Proiectarea procesului de evaluare formativa
Tn proiectarea unui proces de evaluare formativa trebuie tinut cont de urmatoarele principii:

o Evaluarea formativa trebuie sa fie conforma unei metodologii comunicative / experimentale;
o Evaluarea formativa trebuie sa fie conectata direct cu rezultatele tnvatarii;
o Evaluarea formativa se bazeaza pe sarcini de lucru clare;
o Evaluarea formativa nu poate fi globala;
o Evaluarea formativa urmareste imbunatatirea performantelor elevilor printr-un feedback de
calitate;
o Evaluarea formativa permite elevilor sa se implice sistematic si progresiv in procesul de
evaluare;
o Evaluarea formativa este un mijloc ideal pentru dezvoltarea unei strategii de sensibilizare.
Aceste strategii pot fi grupate in trei tipuri generale:
= Strategii metacognitive:
e Sosirea la ore pregatit pentru invatare;
e Concentrarea la activitatile de invatare;
e Asigurarea ca sarcinile de lucru au fost ntelese in totalitate;
e Asigurarea ca sarcinile de lucru au fost duse la indeplinire in totalitate;
e Implicarea in evaluare-autoevaluare.
= Strategii cognitive:
o Derularea tuturor activitatilor proiectate pentru invatare;
o Planificare;
o Reglare;
o Evaluare
= Stategii socio-afective:
e Cooperare reciproca;
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e Solicitare de ajutor atunci cand este cazul;

e Solicitare de clarificari;

o Administrarea eficienta a stress-ului in activitatea de invatare.
o Evaluarea formativa este diversificata;
Asa' dupa cum s-a mentionat anterior evaluarea formativa este integraté in procesul de invétare
si locul si rolul ei in acest proces trebuie stabilit in faza de proiectare a fiecarei unitati de
invatare. Tn schema logica urmatoare este prezentat un model de proiectare a unei unitati de
invatare, in care atat in activitatea profesorului cat si in cea a elevului sunt incluse elemente de

evaluare.

! Didactica fizicii 2 ~Demersuri adecvate invatarii fizicii, Delia Constanta Davidescu, Olivia Maria Jidveian, 2007,
MEC, Proiectul pentru invatdmantul rural
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I ]

v ] | v
Activitatea ¢ > Activitatea
profesorului ’ ‘ elevului

|

e Formuleaza elevilor solicitarea de a realiza Isiasuma sarcina;
o sarcina didactica, stabilind impreun& cu Isi construieste o prima reprezentare a
elevii scopul ei; sarcinii.

e Descrie sarcina si conditiile de realizare.

!

Contribuie la precizarea criteriilor de evaluare
Isiintregeste reprezentarea asupra sarcinii.

!

- - - Alege, motivand alegerea, o strategie de
e Sugereaza, daca este cazul, mai multe rezolvare:

strategii de rezolvare. Prevede si planifica etapele.

I I

e Raspunde solicitarilor Rezolva sarcina propusa.

!

e Reaminteste criteriile de reusita; . - .
« Solicita elevilor sa-si controleze in Isi autocontroleaza siregleaza activitatea

permanentd actiunile in raport cu cerintele; raportat la criteriile de evaluare.
e Raspunde solicitarilor

e Specifica criteriile de evaluare.

Obiectivul operational
este considerat atins

Da
Mai sunt sarcini ?
A 4 A 4

e Solicita transferul cunostintelor. e Realizeaza transferul de cunostinte solicitat.
e Cere elevilor sa-sirevada si evalueze e Revede rezolvarea sarcinilor;

cunostintele si procedurile aplicate in e Isirevizuieste procedurile simplificandu-le si

timpul orei; ierarhizandu-le;
e Sprijind aceasta activitate a elevilor. e Se autoevalueaza

Acest model a fost adaptat dupa modelul prezentat de Liliana Ciascai in lucrarea ,Didactica fizicii”.

O componenta foarte importanta a evaluarii formative se refera la modul in care elevii isi iau

notite. Ceea ce se invata in orele de clasa depinde in mare masura de inelegerea si retinerea
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informatiilor sub forma de notite. Luarea notitelor are importanta pe de o parte pentru ca
reprezinta o codificare a informatiei primita in clasa intr-o forma care are semnificatie pentru
elev, si pe de alta parte pentru ca este o sursa de reactualizare a procesului de invatare atunci

cand elevii se pregatesc pentru evaluari sumative.

Studiile facute n anii 80 in Stalele Unite au pus in evidenta ca la testele sumative elevii care au
notite bune au rezultate mai bune decéat cei care nu stiu cum sa Tsi ia notite, iar dintre cei care
stiu sa isi ia notite rezultatele cele mai bune le au cei 11% care includ in notite idei critice cu

privire la activitatea de invatare la care au participat.

Tinand cont de cele mentionate anterior reiese clar faptul ca profesorul trebuie sa i invete pe elevi
sa ia notite, trebuie sa monitorizeze activitatea de luare de notite si sa ofere feedback periodic.

Pentru acest tip de activitate in literatura de specialitate se ofera profesorului cateva sugestii:

e Sa pregateasca notite partiale pentru elevi;
e Sa vorbeasca rar in sectiunile expozitive ale lectiilor;
o Saisi fragmenteze expozitiile;
e Sa sublinieze ideile principale;
e Sainformeze elevii cu privire la asteptari privind luarea notitelor;
e Sa incurajeze elevii sa isi revizuiasca acasa notitele;
e Sa incurajeze elevii sa schimbe notitele unii cu altji.
Pot fi organizate ore in care sa se compare notite luate de diversi elevi si impreuna cu elevii sa

se stabileasca punctele tari si cele slabe din notitele analizate.

2.5 Arta de a pune intrebari si de a monitoriza

Orice activitate de invatare este un proces de modelare a schimbarii atat la nivelul achizitjilor si
performantelor elevului cat si la nivelul profesorului. Tn acest proces intrebarile au un rol deosebit
de important. Pentru a pune in evidenta acest lucru Robert Gaef afirma ca: "Raspunsurile au

tendinta de a rezilia curiozitatea. Intrebérile stimuleaza si directioneaza curiozitatea.”
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Mai multe cercetari contemporane privind modelele comportamentale ale profesorilor au pus in

evidenta faptul ca, intr-o zi, un profesor pune intre 300 si 400 de intrebari.

Profesorii pun intrebari din mai multe motive (de la Morgan si Saxton, 1991):

e actul de a pune intrebari 1i ajuta pe profesori sa mentina elevii implicati activ in lectii;

e prin raspunsuri la intrebari elevii au posibilitatea sa-si exprime deschis ideile si gandurile;

e chestionarea elevilor permite ca acestia sa auda alte explicatii, diferite, referitoare la tema/
problema abordata, oferite de catre colegii lor;

e punand intrebari profesorii reusesc sa mentina un ritm controlat al lectiilor lor;

e chestionarea elevilor ii ajuta pe profesori sa evalueze invatarea acestora si sa revizuiasca

lectiile dupa cum este necesar.

INTREBARILE
PROFESORULUI

Memorare
intelegere

Rationament

Stimuleaza Procese
B — Strategii
Promoveaza Lipsuri de cunostinte Verifica
Provoaca — Legaturi conceptuale Provoaca
Sprijina ot Evalueaza

Deductii
Supozitii
Observare

Identifica

Decizii
Abilitati
Ablicare
Transfer
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Prin urmare utilizarea intrebarilor este 0 metoda de predare foarte folosita, profesorii stiind ca
transferul de cunostinte si intelegerea conceptuala sunt posibile prin acest proces. Din pacate,
desi actul de a pune intrebari are potentialul de a facilita in mare masura procesul de invatare,
are, de asemenea, capacitatea de a opri un copil de la invatare daca este practicat incorect.

Continutul intrebarilor si modul n care profesorii adreseaza aceste intrebari determina daca acestea

sunt sau nu eficiente. Unele greseli pe care profesorii le fac atunci cand pun intrebari sunt:

e pun intrebari vagi (ex. Ce parere aveti despre povestea pe care tocmai am citit-0?);
e pun intrebari care ar putea fi prea abstracte pentru copiii de o anumita varsta (ex.
Cum puteti explica faptul ca in acelasi moment la Londra ora este 12:00, iar la
Bucuresti este 14:007?, intrebare pusa unor elevi din clasa I-a).
Atunci cand intrebarile puse de profesor sunt de tipul celor mentionate anterior, elevii nu vor sti
cum sa raspunda, sau vor raspunde incorect. Astfel este impiedicata crearea unui mediu de
sustinere n clasa, iar elevii vor avea sentimentele de esec care pot cauza atitudini negative fata

de Tnvatare.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare:

S-a intdmplat sa constati ca anumite intrebéari puse de tine cu scopul de a facilita procesul de
fnvétare, in loc sa ii ajute pe elevi au avut un efect negativ? Daca raspunsul este DA, te rog sa
prezinti care au fost situatiile de invéatare si intrebarile respective, cum ai constatat ca nu au avut
efectul scontat si ce masuri ai luat pentru remedierea procesului de invatare.

Arta® de a pune intrebdri este foarte importantd in activitatea didacticd. Cu privire la aceste

intrebari se pot pune doua probleme:

= sunt Th masura aceste intrebari sa stimuleze gandirea critica sau pe cea creativa a elevului
?

= care categorii de intrebari realizeaza acest deziderat ?

2 Didactica fizicii 2- Demersuri adecvate invatarii fizicii, Delia Constanta Davidescu, Olivia Maria Jidveian, 2007,
MEC, Proiectul pentru Invasamantul Rural
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Cognitiv

Nivel scazut Nivel ridicat

de investigare de investigare

Cercetarile facute pun in evidenta faptul ca 60% dintre intrebarile puse de profesor elevilor cer
reproduceri, 20% solicita elevilor folosirea proceselor cognitive de nivel Tnalt si 20% sunt
procedurale. Dezvoltarea gandirii necesita modificarea acestor procente. Exista mai multe criterii
de clasificare a intrebarilor, dar indiferent de criteriu, cel mai des intrebarile se impart in doua

categorii.

De exemplu o metoda de clasificare a intrebarilor consta Tn a determina daca sunt cu nivel
scazut de investigare (inchise sau convergente) sau cu nivel ridicat de investigare (deschise

sau divergente).

Intrebari cu nivel scazut de investigare - sunt focalizate pe cunostinte invatate anterior si

solicita elevul sa realizeze una din urmatoarele cerinte:

o explicarea semnificatiei unui termen;
o prezintarea unui continut prin cuvinte sau fraze;

o exemplificarea a..;

| D e 9 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARITIN EDUCATIE



* K
*
* *

* *
* e K

UNIUNEA EUROPEANA

Instrumente Structurale
2014-2020

»Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

O

O

prezentarea unor caracteristici, etape ale unei proceduri, reguli, concluzii, idei sau

conceptii prezentate anterior;

pezentarea unui sumar a ceva spus anterior;

prezentarea unui raspuns predictibil la o intrebare.

Intrebari cu nivel ridicat de investigare - sunt focalizate pe cunostinte invatate anterior si

solicita elevul sa realizeze una din urmatoarele cerinte:

realizarea unei operatie abstracte;

evaluarea/ aprecierea unei

importanta,

entitati

dupa valorile sale,

interdependenta,

gasirea similaritatilor sau diferentelor in caracteristicile a doua sau mai multe

entitati folosind criterii definite de elevi;

elaborarea unei predictii ca rezultat al unor conditii stabilite, a unor operatji;

elaborarea unor predictii cu privire la unele evenimente.

Intrebarile cu nivel scizut de investigare solicitd un raspuns corect sau sunt focalizate pe

raspunsuri acceptabile, specifice, in timp ce a doua categorie de intrebari stimuleaza un

domeniu larg de raspunsuri si tind sa implice niveluri inalte de gandire.

Este bine ca in timpul orelor

sa folositi ambele tipuri de intrebari deoarece, pentru a

dezvolta abilitatea elevilor de a reproduce experiente/ fenomene/ situatii studiate, pentru a

focaliza elevii pe amanunte de continut din capitolele studiate, sunt necesare intrebari din

prima categorire, iar pentru a incuraja gandirea creativa a acestora sunt necesare intrebari

din a doua categorie.

Tabelul urmator pune in evidenta diferente intre cele doua categorii de intrebari:

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARITIN EDUCATIE

Tip de Raspunsuri ale elevilor Tip de Exemple de intrebari/cerinte
intrebare raspuns
= Reproducere din = Cate...?
memorie = Defineste...
= Rezumare = Prezinta cu propriile
Nivel scizut || " Clasificare pe baza unui cuvinte asemanari Si
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de investigare criteriu cunoscut diferente intre..
= Exemplu referitor la . = Care este dovada..?
ceva.. Inchis |+ Ce exemplu..?
= Creare de proiect unic = Proiecteaza/ concepe un
sau original experiment..
= Apreciere a credibilitatii = Ce predictie faci...?
stiintifice... = Ce crezi despre.?
= Emitere a unei pareri sau = Proiecteaza un plan care
Nivel ridicat manifestare a unei ar putea rezolva..
= Emiterea unei judecti de Deschis pentru a sustine...
valoare privind anumite idei

Exista si alte aspecte importante in modul de a folosi Tintrebari in timpul predarii. Acestea se

refera la:

e timpul alocat de profesor pentru a primi un raspuns;

e atitudinea profesorului fata de raspunsul primit.
Daca intrebarile urmaresc sa stimuleze gandirea, atunci profesorul trebuie sa acorde elevilor
timp suficient de gandire, altfel el stimuleaza doar gandirea speculativa. Referitor la atitudinea
fata de raspuns, profesorul nu trebuie sa aprecieze raspunsurile ca bune sau gresite ci sa

stabileasca impreuna cu elevii care sunt aspectele pozitive si cele gresite ale raspunsului.

Printr-o buna strategie de a pune intrebari profesorul extinde domeniul de actiune al evaluarii
formative de la evaluarea pentru invatare la evaluarea ca invatare. Evaluarea ca invatare este
focusata pe elevi si se manifesta ca un proces de metacognitie (autocunoastere prin proces)
pentru elevi. Evaluarea ca invatare rezulta din conceptia ca invatarea nu este doar un proces de
transfer de cunostinte si de idei de la cineva ,invatat” catre cineva care nu este, ci este un
proces activ de restructurare cognitiva care se produce atunci cand cineva interactioneaza cu
idei noi. In aceastd noua viziune a invatarii, elevii sunt conectorii critici intre evaluare si invéatare.
Pentru a fi angajati activ in crearea propriei lor intelegeri, elevii trebuie sa invete sa fie evaluatori
critici, care dau sens informatiei, conectand-o cu ceea ce stiau anterior si folosind-o pentru o
noua Tnvatare. Acesta este procesul reglator in metacognitie. Elevii devin partasi la
monitorizarea a ceea ce Tnvata si folosesc ceea ce descopera prin monitorizare pentru a face
adaptari, ajustari si uneori schimbari majore in modul de gandire.
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Elevii devin productivi in invatare atunci cand constatd ca rezultatele muncii lor sunt
componente ale unor procese critice si constructive de luare a deciziilor. In acest context
evaluarea ca invatare se concentreaza pe dezvoltarea, in timp, a capacitatii elevilor de a fi cei
mai buni evaluatori ai propriei lor invatari si pentru aceasta profesorul trebuie sa inceapa prin a

structura si oferi elevilor oportunitati de monitorizare si autoevaluare.

Participarea activa a elevilor la propria monitorizare si evaluare nu diminueaza responsabilitatile
profesorului, ci dimpotriva extinde rolul acestuia prin faptul ca la proiectarea si derularea
proceselor de invatare, profesorul trebuie sa includa si realizeze activitati suplimentare care sa

permita elevilor sa reflecteze si sa monitorizeze propria lor invatare.

Pentru a deveni independenti in propria invatare, elevii trebuie sa isi dezvolte in timp, prin
activitafi dirijate si controlate de profesor, o combinatie de abilitati si atitudini deoarece auto-
monitorzarea si auto-evaluarea sunt procese dificile pentru care capacitatile nu se dezvolta

spontan.

Rolul profesorului in dezvoltarea la elevi a capacitatii de a invata independent prin folosirea

monitorizarii si evaluarii ca invatare consta in urmatoarele:

e sa prezinte modele de monitorizare si autoevaluare;

e sda ghideze elevii in stabilirea de obiective de ihvatare si sa le monitorizeze progresul;

e sa furnizeze exemple de buna practica si de munca de calitate referitoare la rezultate
curriculare;

e salucreze cu elevii pentru a dezvolta criterii clare privind buna practica;

e sa ghideze elevii in dezvoltarea feedback-ului intern si a mecanismelor de auto-monitorizare,
pentru a-si interoga si valida propria lor gandire si pentru a-i face sa se simta confortabil cu
incertitudinile pe care le au si care sunt inevitabile in procesul de invatare;

e sa ofere elevilor periodic si provocator oportunitati practice prin care acestia sa isi dezvolte
abilitati de auto-monitorizare si auto-evaluare;

e sa monitorizeze atit invatarea elevilor cat si procesele metacognitive ale acestora si sa le

ofere feedback descriptiv.
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Q V.G

Reflecteaza asupra urmatoarelor teme abordate in cadrul acestei unitati de
invatare si marcheaza cu bulina verde temele pe care consideri ca le-ai inteles
si invatat foarte bine, cu bulina galbena pe cele pe care le-ai inteles/invatat

partial si cu bulina rosie pe cel pe care nu le-ai infeles si nu le-ai invatat:

e Principiile evaluarii formative;

e Evaluarea formativa instrument in cadrul unei strategii de
sensibilizare pentru tema abordata;

e Integrarea evaluarii formative in procesul de invatare;

o Rolul intrebarilor in procesul de invatare si arta de a pune
intrebari;

o Rolul auto-monitorizarii si auto-evaluarii in invatare;

Precizeaza aspectele asupra carora consideri ca este necesar sa se revina la

cursul urmator:

Daca doresti sa intelegi mai bine temele abordate, iti recomand sa citesti

urmatoarele carti/ materiale/site-uri:
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Tema 3 Evaluarea sumativa

Schimbarile de politici educationale sunt caracteristice tuturor sistemelor de invatamant si impun
perspective diferite asupra obiectivelor si rezultatelor invatarii si asupra procesului de predare-
invatare- evaluare, proces care in etapa actuala, este conceput dupa principii menite sa

favorizeze personalizarea predarii si formarea autonomiei celui care invata.

Continutul procesului de predare-invatare-evaluare este influentat de evolutiile inregistrate in

plan social la nivelul conceptiei despre:

e educatie,
e cultura,
e Tinvatare,

asumata in sens:

e politic —prin documente care constituie baza curriculum-ului oficial si stabilesc finalitatile
macrostructurale ale sistemului educatjonal:
o Legea educatiei;
o Statutul cadrelor didactice,

o Curriculum National; Cadru de referinta
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e sociopedagogic — prin corelarea functional-structurala a continuturilor invatarii pentru valorificarea
cunostintelor fundamentale ale fiecarui domeniu, deschisa spre cultura de profil;

e psihologic — prin valorificarea teoriilor care evidentiaza rolul activitatii elevului (operatii,
actiuni, factori interni si externi care sustin aptitudinea de invatare a elevului).

In aceasta perspectiva a procesului instructiv, rezultatele scolare pot fi abordate din mai multe

puncte de vedere:

¢ nivelul de cunostinte al elevului;
e comportamentul elevului;
e succesul scolar al elevului.
Toate aceste rezultate trebuie corelate cu calitatea procesului educational la care a participat

elevul respectiv.

Cunoasterea rezultatelor mentionate anterior se poate realiza prin procese de evaluare
specifice.

Evaluarea rezultatelor scolare angajeaza procedeele clasice de notare si examinare a elevilor
care pun accent pe obiectivele de confinut, pe acumularea cantitativa a informatiilor proiectate la

nivelul programelor scolare.

Evaluarea comportamentului elevului include operatii de masurare-apreciere-decizie,
realizate in raport cu obiectivele formative ale activitatii de instruire. Aceasta actiune are un

dublu sens:

e un sens psihologic -care limiteaza evaluarea comportamentului la constatarea reactiei
elevului la diferiti stimuli, in activitatea de instruire;

e un sens pedagogic - care orienteazd evaluarea comportamentului spre un ansamblu de
insusiri formate elevilor in procesul educational, structurate intr-un anumit stil personal.

Evaluarea succesului scolar vizeaza totalitatea rezultatelor elevului privite atat din perspectiva

informativa cat si din perspectiva formativa. Acest tip de evaluare pune in evidenta si gradul de

realizare a obiectivelor specifice ale invatarii la nivelul conditiilor concrete de invatare ale fiecarui
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elev si colectiv de elevi. Succesul scolar reflecta gradul de eficientda pedagogica al activitaji

didactice.

Evaluarea calitatii procesului instructiv-educativ vizeaza doua categorii de factori care

intervin la nivelul structurii de functionare a sistemului:

e factorii de stoc care exprima calitatea procesului instructiv-educativ, intr-un anumit moment
al evolutiei acestuia, prin intermediul unor indicatori statici:
o gradul de absenteism,
o rata scolarizarii,
o proportia reusitei scolare la examene etc;
o factorii de flux care exprima calitatea procesului de invatamant, dintr-o perspectiva dinamica,
prin intermediul unor indicatori mobili, care reflecta:
o comportamentul actorilor implicati in proces, in situatii de realizare sau de
nerealizare a obiectivului propus,
o standardele de reusita scolara atinse la anumite intervale de timp.
Evaluarea randamentului scolar vizeaza raportul managerial, determinat la nivel de politica a

educatiei, intre factorii angajati:

o laintrarea in sistem;

o inrealizarea activitatii didactice;

o laiesirea din sistem, in termeni de stoc si de flux.
Pentru ca rezultatele evaluarii sa fie folositoare trebuie ca in proiectarea evaluarii sa se tina cont
de procesul invatarii caruia ii este adresata evaluarea. Schema de mai jos pune in evidenta

relatia intre un proces instructiv educativ eficace si evaluarea folositoare a procesului respectiv.

Procesul de invatare Evaluarea
este eficace atunci cand Este folositoare atunci cand
Este orientata spre un set clar definit de Este proiectata sa evalueze masura in care
rezultate ale Tnvatarii au fost obtinute rezultatele invatarii definite
clar
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Metodele si materialele folosite pentru
instructie sunt corespunzatoare
rezultatelor vizate

Procesul de invatare este proiectat avand
in vedere caracteristicile si nevoile
elevilor

Deciziile privind instruirea se bazeaza pe
informatii semnificative, de incredere si
relevante

Elevii sunt informati periodic cu privire la
progresul lor in anvatare

Sunt prevazute activitdli de remediere
pentru elevii care nu au obtinut
rezultarele proiectate ale invatarii

Eficacitatea procesului de invatare este
verificata periodic, iar procesul de
invatare si rezultatele asteptate ale
invatarii sunt modificate in functie de
nevoile identificate.

—

Natura si  functile evaluarii  sunt
corespunzatoare rezultatelor vizate ale
invatarii

Evaluarea este proiectata avand in vedere
caracteristicile relevante ale elevilor si
tratamentul egal al fiecaruia

Evaluarea furnizeaza informatii care sunt
semnificative, de incredere si relevante

—

Sunt luate dispozitii pentru a oferii elevilor
feedback rapid cu privire la rezultatele
evaluarii

—

Prin evaluarea rezultatelor sunt puse Tin
evidenta puncte slabe specifice procesului
de invatare

—

Rezultatele evaluarii furnizeaza informatii
utile privind gradul de adecvarea al
metodelor si materialelor de invatare cu
obiectivele invatarii

3.2. Proiectarea evaluarii rezultatelor invatarii in cazul unui curriculum bazat pe competente —

obiective, competente vizate, sarcini de lucru, matrice de specificatii, itemi.

Evaluarea sumativa reprezinta ansamblul operatiilor de masurare-apreciere-decizie efectuate

in timpul sau la sfarsitul unei activitati didactice, in vederea cunoasterii nivelului real de stapéanire

a materiei de catre elev, dupa parcurgerea anumitor perioade si secvente de instruire, conform

obiectivelor programelor scolare, adaptate de profesor la conditiile concrete ale clasei de elevi.
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Evaluarea sumativa poate fi atat interna (efectuata la nivelul clasei) céat si externa.
Referitor la activitatea de evaluator a profesorului s-a specificat faptul ca aceasta cuprinde atat
aspecte formative cat si aspecte sumative. in lucrarea de sintezd “Rethinking classroom
assessment with purpose in mind” , autorii apreciaza ca evaluarea efectuata de profesor se
imparte in trei tipuri:

e evaluare pentru invatare;

e evaluare ca invatare;

e evaluare a invatarii,
primele doua tipuri fiind formative iar ultimul tip fiind sumativ.
Conform acestei clasificari, deosebirile dintre tipurile de evaluare sunt cele care sunt prezentate

in tabelul urmator.

Evaluare formativa Evaluare sumativa
Caracteristic Evaluare pentru Evaluare ca invatare Evaluare a invatarii
ile evaluarii invatare
De ce? Pentru ca profesorii sa | Pentru a oferi ghidare si | Pentru certificare, sau
poata proiecta pasul | oportunitati elevului de a se | informare a parintilor, sau
urmator in procesul de | monitoriza si a reflecta critic | a altor factori interesati,
invatare al elevilor asupra propriei lui invatari si a | competentele elevilor in
identifica urmatorul pas de | relatie cu rezultatele
invatare invatarii  prevazute in
curriculum
Ce? Progresul si nevoile de | Parerea/aprecierile fiecarui | Masura 1Tn care elevii
invatare ale fiecarui | elev despre ceea ce a invatat, | opereaza cu conceptele
elev in raport cu | strategia folosita pentru | cheie, cunostintele,
rezultatele invatarii | sprijinirea sau provocarea | abilitdile si  atitudinile
prevazute in curriculum | invatarii, mecanisme folosite | prevazute ca rezultate
pentru a corecta procesul sau | curriculare ale invatarii
a avansa in procesul de
invatare
Cu ce O varietaFev fje metod? (0] va.riiet.ate de [netode ‘?ii 0] var?e}a}te de metode §J
metode? si modalitati care sa | modalitati care sa produca | modalitati care sa
puna n evidenta nivelul | invatarea elevilor si procese | evalueze atat produse cat
de intelegere si | metacognitive Si procese
abilitatile elevilor

| D e 9 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARITIN EDUCATIE



* K
*
* *

* *
* e K

UNIUNEA EUROPEANA

-

Instrumente Structurale
2014-2020

»Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

a nivelului de

furnizarea fiecarui elev de

Asigurarea . acurgte’gev ?i aqurate;e Si cor)sisten’;é a_curatete, .con_sistengé
ltatii consistenta in pnvmd .auto-reflex'la, auto- Si 'cs)rectltudlne in
call observarea Si monitorizarea si  auto- analizd bazate pe
interpretarea reglarea Tnvatarii fiecarui informatie de finalta
invatarii elevilor elev calitate
o asteptari ale angajarea  elevului Tn asteptari ale Tnvatarii
invatarii  descrise aprecierea si provocarea descries clar si detaliat
clar si detaliat propriei Tnvatari raportare corecta si cu
o feedback inregistrarea de catre elev acuratete facuta
descriptive, detaliat a propriei Tnvatari privitor la rezultatele
oferit fiecarui elev sumative
Folosirea e furnizarea, oo f_urnizarea, cu acurate’ge,_ iAndivcarea niveIu_Iui vde_
informatiei acuratete, flecaru! fiecarui elev ~a unui invatare al fiecarui
elev a unui feedback descriptiv care elev
feedback descriptiv sa il ajute sa devina un furnizarea unei
referitor la propria educabil independent fundamentari  pentru
fnvatare concentrarea elevului discutii privind
e instructie asupra sarcinii de invatare plasamentul sau
diferentiata prin nu asupra oferirii unui promovarea
verificarea continua raspuns corect; raportare corectd,

detaliata, cu acuratete

invatare al fiecarui idei pentru ajustarea, a informatiei care

elev in raport cu regandirea si articularea la poate fi folosita pentru

obiectivele de obiectivele  Tnvatarii a luarea deciziilor privind

invatare propriei invatari O noud etapa de
e Furnizarea de furnizarea de  conditji invatare a elevului

feedback descriptiv pentru ca elevii i

parintilor si profesorul sd discute

dirigintilor  referitor alternative privind

la invatarea invatarea

elevului si a unor rapoarte  ale  elevilor

idei de sprijin al privind propria invatare

elevului pentru

invatare

Evaluarea sumativa indeplineste o functie pedagogica prioritar cumulativa. Ea consemneaza o

realitate pedagogica, exprimata, mai ales, la nivel de produs care presupune raportarea

rezultatelor la obiectivele pedagogice concrete, stabilite de profesor si la obiectivele pedagogice

specifice care ofera instruirii un cadru de referinta stimulativ.

Evaluarea didactica sumativa intretine, in cele mai multe situatii, o0 motivare externa a invatarii

pentru "note" obtinute prin sondaje orale sau prin lucrari scrise, realizate la intervale relativ mari

de timp, fara posibilitati de interventie pedagogica imediata.
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Proiectarea unui proces de evaluare sumativa externa/la nivel national are cateva faze specifice,

dupa cum urmeaza:

e Definirea scopului evaluarii/examinarii, a programei de evaluare, a grupului {inta si a
bugetului;

e Stabilirea matricii de specificatii, a continutului, formatului Tntrebarilor/itemilor,
lungimea testului;

e Stabilirea procedurilor (ratificarea metodologiei de evaluare, confidentialitatea, reguli,
tratarea exceptfiilor si a contestatjilor/ reclamatiilor);

e Stabilirea responsabilitafilor atit la nivel institufional cit si la nivelul echipelor de
experti;

e Realizarea si colectarea de itemi, analiza si revizuirea lor;

e Prezentarea itemilor revizuifi pentru a determina nivelul de dificultate si pentru
stabilirea schemelor de notare;

o Realizarea testelor si a schemelor de notare in concordantd cu matricea de
specificatii;

e Ratificarea evaluarii/examinarii (cu posibili indicatori pentru schimbare);

e Distribuirea testelor in concordanta cu metodologia de evaluare;

¢ Administrarea testelor, notarea si colectarea rezultatelor;

e Ratificarea rezultatelor;

e Raportarea rezultatelor tuturor factorilor interesati (candidati, scoli, autoritati,
inspectorate, public interesat);

e Evaluarea procesului si decizii de schimbare luate de autoritati.

Dupa proiectarea matricii de specificatii o etapa foarte importanta este aceea de stabilire a
tipurilor de intrebari folosite in evaluare/examinare si de redactare a intrebarilor respective.

Elementele componente ale unui instrument de evaluare poarta denumirea de itemi.
Prin item de intelege o intrebare plus raspunsul asteptat.

Se poate face o clasificare a itemilor dup& tipul de raspuns la intreb&ri. In functie de acest
criteriu itemii sunt:
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¢ Itemi cu raspuns inchis in care raspunsul este ales:
o cu alegere duala;
o cu alegere multipla;

o de tip pereche.

e Itemi cu raspuns deschis in care persoanei evaluate i se cere sa formuleze un raspuns.
Acest raspuns poate fi un singur cuvant, poate fi alcatuit din citeva cuvinte sau poate
reprezenta o dezvoltare complexa si in functie de aceasta itemii sunt:

o Ccuraspuns scurt;

o curaspuns structurat;

o de tip rezolvare de probleme;
o de tip eseu structurat;

o de tip eseu nestructurat.

In functie de obiectivele si contextul evaluarii/examindrii, se recomanda folosirea in probele de

evaluare a unor itemi de tip diferit. Fiecare dintre itemii menfionati anterior au anumite

caracteristici si prezinta unele avantaje si dezavantaje in folosirea lor in probe de evaluare.

Itemii cu raspuns deschis structurat sunt alcatuiti din una sau mai multe parti, asa cum se

poate vedea in descrierea urmatoare:

e stimul — un text, un desen, un tabel sau altad forma de prezentare de date menite sa
introduca persoana evaluata in situatia problema la care trebuie sa dea un raspuns.
e introducere — informatie care precede imediat intrebarea;
e intrebare;
e restrictii privind raspunsul — cu scopul de a nu obtine rezultate nedorite (de exemplu
calculati cu doua zecimale);
e schema de notare — contine instructiuni privind notarea, instructiuni care pot fi:
o modele de raspunsuri corecte si scoruri alocate;
o modele de raspunsuri partial corecte si scoruri alocate;

o modele de raspunsuri gresite.
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Itemi de tip rezolvare de probleme sau a unei situatii problema reprezinta antrenarea intr-o
activitate noua, diferita de activitatile curente ale procesului de invatare. Obiectivele de evaluare

atunci cand se foloseste un astfel de item pot fi:

o Tintelegerea problemei;
o obtinerea informatjilor necesare rezolvarii problemei;
o formularea ipotezelor;
o testarea ipotezelor;
o descrierea metodei/ metodelor de rezolvare a problemei si rezolvarea acesteia;
o elaborarea unui scurt raport despre rezultatele obtinute;
o posibilitatea de generalizare si transfer a tehnicilor de rezolvare.
in functie de disciplina de studiu, de nivelul de studiu si de obiectivele evaluarii, cerintele

generale si specifice ale unui astfel de item pot fi:

o cerinte generale:
o sarcinile de evaluare se efectueaza individual sau in grup;
o sarcinile de evaluare trebuie sa fie corelate cu obiectivele evaluarii si continuturile
disciplinei;
o situatia problema trebuie sa fie adecvata varstei si pregatirii elevilor;
o cerinte specifice:
o metoda folosita pentru obtinerea rezultatului sa fie clara;
o sa fie acceptate metode alternative corecte de rezolvare a problemei/situatiei
problema;
o 1in prezentarea metodei de rezolvare trebuie prezentate detaliat calcule,

diagrame, grafice, imagini care ajuta la intelegerea modului de rezolvare.
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Itemi de tip eseu sunt itemi prin care se solicita elevului sa elaboreze raspunsuri complexe in
texte care sa aiba o anumita structura, de exemplu: o introducere, o sectiune centrala si una de

concluzii.

o Avantajele folosirii itemilor de tip eseu:

o Acest tip de itemi sunt instrumente folositoare pentru masurarea rezultatelor
invatarii de tip cognitiv de nivel Tnalt. Acesti itemi sunt cei mai potriviti pentru a
masura abilitatile elevilor de a selecta continuturi, de a organiza si integra
continuturi si de a le prezenta intr-o ordine logica;

o Constructia lor nu consuma mult timp;

o Au un efect bun asupra invatarii elevilor; Elevii nu memoreaza fapte ci incearca
sa inteleaga idei complexe;

o Reprezinta sarcini de lucru apropiate de viata reald. In viata reald intrebarile
solicita elevii sa isi organizeze si comunice rationamentele nu sa aleaga un
raspuns din 3-4 posibile.

o Dezavantajele/ limitarile itemilor de tip eseu:

o Datorita timpului necesar elaborarii unui raspuns, prin folosirea acestui tip de
itemi, continutul evaluat este de volum relativ mic;

o Necesita timp mult pentru citire si notare;

o Este dificila notarea obiectiva si eficienta, constatandu-se de-a lungul timpului ca:

= pentru acelasi eseu notarea unor evaluatori diferiti poate fi diferita, sau ca
notarea aceluiasi evaluator in momente diferite este diferita;

= notarea este afectata de context (de calitatea eseului citit anterior);

= notele/scorurile sunt influentate de asteptarile cititorului fata de
performanta elevului;

= notele/scorurile sunt influentate de calitatea caligrafiei, a redactarii, a
ortografiei.

Pentru a proiecta itemi de tip eseu de buna calitate trebuie avute in vedere urmatoarele:

= s3 fie definita clar sarcina de evaluare;
= sa se foloseasca cuvinte care sa orienteze elevul spre abordarea dorit3;

| D e 9 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARITIN EDUCATIE



* K
*
* *

* *
* e K

e Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

»Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

» indicatiile date pentru redactarea eseului trebuie sa fie clare, sa acopere un domeniu cat
mai larg de continut;
= pentru fiecare aspect abordat in eseu trebuie stabilit un scor, iar acest scor trebuie
comunicat elevului.
= trebuie evitatd folosirea eseului pentru a demonstra ca elevul a acumulat cunostinte,
pentru acest obiectiv al evaluarii sunt mai eficienti itemii cu raspuns inchis.
Itemii cu raspuns inchis, indiferent de numarul de raspunsuri posibile din care trebuie ales

raspunsul corect au urmatoarea structura:

= stimul — se prezinta sub forma de text, desen, tabel si contine informatii referitoare la
continuturi la care se refera intrebarea;
= introducere- informatie care precede intrebarea;
= intrebare (,stem”);
= restrictii privind raspunsul;
= alternative de raspuns:
o cheie-raspunsul corect;
o distractor/distractori —raspunsuri incorecte.
In functie de tipul intrebarii si de numérul de raspunsuri oferite pentru selectarea raspunsului

corect, se disting urmatoarele tipuri de itemi:

= |temi cu alegere duala care solicita elevul sa aleaga un raspuns corect din 2 alternative
propuse, de tipul:
o Adevarat —fals;
o Da-Nu;
o Corect-Incorect;
o Acord-Dezacord.

Acesti itemi prezinta atat avantaje cat si dezavantaje:

o Avantaje:
= sunt obiectivi;

= au fidelitate mare;
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O

= sunt usor de evaluat,
Dezavantaje:
= probabilitatea ca un elev sa dea un raspuns corect chiar in conditiile in
care nu cunoaste raspunsul este de 50%;
= au un domeniu restrans de evaluare-sunt folositi doar pentru masurarea
unor rezultate ale invatarii situate pe niveluri cognitive inferioare

(comparare, stabilire/ recunoastere relatie cauza-efect).

In formularea acestui tip de itemi trebuie avute in vedere urmatoarele:

indicatii clare privind modul Tn care trebuie dat raspunsul (incercuirea unei litere
sau a unui cuvant, scrierea intr-un spatiu bine precizat etc.)

indicarea de explicatii clare privind tipul de judecata: adevarat-fals, acord-
dezacord, corect-incorect.

folosirea de enunturi specifice, care sa permita luarea clara a deciziei.

evitarea enunturilor in care apar verbe la negativ;

evitarea repetarii unei parti din enun{, comune mai multor itemi.

= |temi de tip pereche/ imperechere/corelare —acesti itemi solicita elevul sa stabileasca o

corespondenta intre informatiile distribuite de obicei pe 2 coloane (informatiile din prima

coloana se numesc premise, iar cele din a doua coloana se numesc raspunsuri). Acest tip

de itemi sunt utilizati pentru testarea capacitatji elevilor de a face asociatii simple. Daca sunt

bine construiti, pot testa in mod eficient masura in care un elev poate restructura o

informatie complexa (asa cum se poate vedea Tn exemplul 2, in care insa informatiile care

trebuie imperecheate sunt prezentate, pentru economie de spatiu pe linii, nu pe coloane).

Pentru a se micsora probabilitatea de ghicire, numarul raspunsurilor trebuie sa fie mai mare

decat al premiselor. De asemenea in redactarea acestui tip de itemi trebuie ca:

o elementele din coloana sa fie ordonate dupa o anumita regula (de exemplu valori

crescatoare, sau valori descrescatoare, ordine alfabetica);

o listele trebuie sa fie omogene (elementele dintr-o coloana trebuie sa faca parte din

aceeasi categorie)

Alte exemple de itemi
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Deoarece cititul si scrisul joaca un rol foarte important in viata academica, personala, sociala si
profesionala a fiecarui individ, dezvoltarea abilitatilor de a citi si a scrie trebuie sa fie o prioritate

Tn formarea unui elev.

Dezvoltarea abilitatii de a scrie trebuie facuta la toate disciplinele de studiu si profesorul trebuie
sa aiba in vedere faptul ca poate folosi scrisul pentru a dezvolta la elevi abilitati de gandire de

nivel Tnalt cum ar fi:

e realizarea de conexiuni logice;

e compararea unor solutii diferite pentru aceleasi probleme;

e argumentarea;

e concluzionarea;
De aceea in evaluarea la matematica de exemplu nu trebuie folositi numai itemi de tipul
adevarat/ fals sau teste cu alegere multipla in care sa apreciati daca elevul a gasit sau nu
raspunsul corect ci sa concepeti teste prin care sa puteti evalua abilitatea elevilor de a efectua o
sarcina de lucru, etapa cu etapa. Modul in care un elev a raspuns in scris unei intrebari este un
indicator valid al faptului ca elevul a inteles sau nu textul citit. In functie de timpul alocat testului,

itemii recomandati pentru astfel de evaluari sunt:

e intrebari/sarcini de lucru cu raspunsuri deschise in care se solicita de exemplu elevilor sa
construiasca eseuri;

e sarcini de a scrie secvente precise dintr-un material (planificari, schite, revizuiri);

e itemi cu raspunsuri scurte.

Progresele facute incepand cu 1977 in antropologie, psihologie cognitiva, educatie, sociologie
si lingvistica au pus Tn evidenta faptul ca lectura este un proces dinamic, in care cititorul
participa activ. In conceptia actuald, citirea este procesul de construire a sensului cuvintelor, prin
interactiunea dinamica dintre cunostintele cititorului, informatiile propuse de limbajul scris, in

contextul situatiei de lectura.

Din aceasta perspectiva, un bun cititor este cel care manifesta abilitati de lectura independenta

si flexibila, intr-o varietate de situatii de lectura, nu cel care demonstreaza cursivitate in citirea cu
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Din acest punct de vedere, in dezvoltarea competentelor de lectura ale elevilor trebuie luate n

considerare atat in practicile de instruire cat si in cele de evaluare urmatoarele aspecte:

¢ Influenta cunostintelor anterioare ale cititorului asupra intelegerii textului citit;

e Modul in care cititorul Tsi structureaza cunostintele;

e Strategiile utilizate de cititor pentru a intelege sensul textului citit;

¢ Competentele necesare cititorului pentru a efectua o anumita sarcina de lectura;
¢ Metodele si materialele utilizate;

e Mediul in care are loc lectura.

Pentru evaluarea abilitatilor de lectura se pot folosi:

o 3 tipuri de itemi prin care se evalueaza capacitatea de intelegere, n care elevul
lectureaza un text si pentru a raspunde cerintei extrage informatia din:
e 2-3 propozitii;
e unul sau mai multe paragrafe;
e intregul text si trebuie sa se bazeze si pe cunostinte anterioare.
e Itemi prin care se evalueaza daca elevul intelege semnificatia si rolul unor grafice, tabele
sau ilustratii din text;
e Itemi prin care se evalueaza daca elevul intelege cum este structurat un text si modul in
care structurarea respectiva influenteaza intelegerea textului.

3.3 Definirea criteriilor de notare, a descriptorilor de nivel

O etapa importanta in proiectarea unui proces de evaluare sumativa este cea de stabilire a
schemei de notare. Schema de notare este corelata cu tipul de itemi selectati pentru testul de
evaluare sumativa. Proiectarea schemei de notare se constituie intr-un demers complex ce
presupune realizarea corespondentelor dintre: obiectivele de evaluare, unitatile de continut,
criteriile si indicatorii de evaluare. Schema de notare obfinuta (baremul) este determinata de
natura disciplinei, tipurile de obiective/ competente vizate, de continuturile verificate si tipologia

itemilor care intra in componenta probei. Conform lui D. Potolea si M. Manolescu (2005):
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= schema de corectare si notare (baremul) contine indicatori de natura cantitativa si
calitativa :

e in cazul itemilor de tip obiectiv predomina criteriul de corectare cantitativa;

e in cazul itemilor semiobiectivi si subiectivi, aspectul cantitativ se diminueaza si intra in
functiune criteriile calitative, carora li se asociaza puncte sau note.

e asocierea aspectelor cantitative cu cele calitative este fireasca si necesara, deoarece
cele doua operatii principale ale evaluarii sunt méasurarea care se exprima cantitativ si
aprecierea care exprima calitativ.

Tn cazul itemilor cu rédspuns deschis notarea se poate face in doud moduri:

= Notare analitica;

= Notare holistica sau globala.
In cazul notarii analitice, fiecarui item i se aloca un scor tinand cont de ponderea itemului in
matricea de specificatii. Pentru raspunsul la fiecare item sunt determinate principalele unitati de
raspuns si fiecareia dintre unitatile de raspuns i se acorda un scor. Adunand scorurile unitatilor
care alcatuiesc un raspuns complet trebuie sa se obtina scorul total acordat itemului. Scorurile

tuturor itemilor sumate dau scorul total al testului.
Notarea analitica are urmatoarele avantaje:

= asigura rigurozitatea corectari;

= favorizeaza realizarea unei aprecieri obiective;

» diminueaza diferentele de notare dintre profesorii corectori.
Pentru itemii cu raspuns inchis in schema de notare este furnizata cheia si scorul corespunzator
pentru rdspuns corect. In cazul itemilor cu raspuns deschis, dacd rdspunsul este scurt

baremul/schema de notare contine de obicei:

= un exemplu concludent de raspuns corect si scorul maxim alocat lui;
= daca este necesar alte cateva exemple /variante de raspunsuri corecte;
= daca este necesar, variante de raspunsuri partiale si scorurile corespunzatoare;

= daca este necesar, exemple de raspunsuri gresite in totalitate.
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n cazul itemilor cu raspuns deschis de tipul argumentarilor, rezumatelor, eseurilor, oferirea de
exemple pentru toate unitatile de rdspuns este practic imposibild. in acest caz schema de notare
ofera doar indicatii generale/ criterii de tipul: pentru o prezentare scurta si nestructurata X
puncte, pentru prezentarea corecta a scopului Y puncte, pentru structurare Z puncte, pentru
corectitudinea ortografica W puncte etc. Datorita problemelor referitoare la fidelitatea evaluarii
itemilor cu raspuns deschis, in cazul testarilor nationale evaluarea testului unui elev este facuta

de doi evaluatori.

Tn general pentru itemii subiectivi se foloseste notarea holistica, aceasta realizandu-se pe baza unui
barem care cuprinde categorii de raspunsuri carora le corespund diferite intervale de punctaj.
Aceasta procedura consta in formarea de catre examinator a unei impresii generale despre raspuns

si incadrarea acestuia intr-una din categoriile stabilite anterior.

Tn literatura de specialitate sunt prezentate sapte etape in proiectarea unui barem de corectare

si notare de tip holistic:

= Stabilirea categoriilor care vor fi utilizate. Numarul categoriilor depinde de scopul testului
(se folosesc de obicei 5 categorii);

= Determinarea criteriilor de evaluare pentru fiecare categorie. Spre exemplu, ce capacitaj
trebuie sa demonstreze elevul pentru ca raspunsul sau sa fie clasificat drept ,foarte
bun”?

= Citirea de catre examinator a tuturor raspunsurilor la proba de evaluare si formarea unei
impresii generale.

» Tncadrarea raspunsurilor in categoriile stabilite.

= Redcitirea lucrarilor plasate Tn cadrul aceleiasi categorii si realizarea de comparatii.

= Reincadrarea anumitor lucrari Tn categorii superioare sau inferioare categoriei in care au
fost plasate initial.

= Acordarea aceleiasi note tuturor testelor incadrate in aceeasi categorie. De exemplu,
toate lucrarile din categoria ,satisfacator” vor primi 3 puncte, cele din categoria ,foarte
bine” vor fi notate cu 5 puncte etc.
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Tema 4. Evaluarea nationala si evaluari internationale
4.1 Functiile evaluarilor nationale

Schimbarile aduse de actuala lege a educatiei au fost impuse de constatarile facute in procese
evaluative ale sistemului de invatamant organizate la nivel national sau de cele internationale la
care Romania a participat. Problemele majore sesizate in sistemul educational din Romania
sunt urmatoarele:
= este ineficient, performantele obfinute de elevii romani la evaluarile internationale fiind
sub media internationala;
= este nerelevant in raport cu economia si societatea viitorului, care vor fi dominate de
economiile si societatile bazate pe cunoastere.
Prin Agenda Lisabona, Uniunea Europeana a stabilit cinci indicatori ai economiei
cunoasterii, Romania plasandu-se la toti acestia mult sub media europeana:
o parasirea prematura a sistemului de educatie,
o ponderea populatiei de 22 de ani care a absolvit cel putin liceul,
o ponderea elevilor de 15 ani care nu reusesc sa atinga nici macar nivelul cel mai
scazut de performanta,
o proportia absolventilor in domeniile matematica, stiinte si tehnologie,
o participarea adultilor la educatia permanenta.
= este inechitabil, pentru ca nu asigura oportunitati egale de invatare pentru toti elevii,
indiferent de mediul din care provin:
o doar 24,54% dintre elevii din mediul rural ajung sa urmeze liceul,
o proportia elevilor din mediul rural care obtin rezultate bune la invatatura este mult
mai mica decét in cazul elevilor din mediul urban,
o grupurile vulnerabile continua sa fie dezavantajate educational,
= scolarizarea romilor este deficitara,
= nu exista date statistice referitoare la copiii cu nevoi speciale etc.
= este de slaba calitate, atat in ceea ce priveste infrastructura, cat si resursele de care

dispune sistemul de Thvatamant:
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o scolile sunt vechi, multe nu au facilitatile de baza, nu toate sunt conectate la
Internet,

o resursa umana e imbatranita,

o calitatea prestatiei didactice este slaba,

o programa e incarcata si lipsita de viziune,

o tehnologia informatiei nu este folosita in predare decat intr-o proportie foarte mica
etc.

1.2 Functiile evaluarilor internationale

Programul pentru evaluarea internationala a elevilor TIMSS -Trends in International
Mathematics and Science Study este un program international, de mare anvergura, de
evaluare a sistemelor de invatamant. Datorita importantei educationale a matematicii si stiintelor
naturii, TIMSS este dedicat sa furnizeze tarilor participante la acest proces complex de evaluare
informatii necesare pentru imbunatatirea procesului de predare-invatare-evaluare in aceste
domenii curriculare. Inceput in 1995 si realizat la 4 ani, intr-un ciclu regulat, TIMSS evalueaza
rezultatele invatarii la matematica si stiinte in cazul elevilor de clasa a IV-a si a Vlll-a.

Datele referitoare la performantele elevilor sunt colectate impreuna cu informatii generale
privind resursele furnizate de scoli, calitatea curriculum-ului si calitatea procesului de instruire.
TIMSS ofera tarilor participante oportunitatea de a masura progresul in rezultatele scolare la
matematica si stiinfe impreuna cu informatii empirice despre contexte pentru scolarizare. Fiind
un proiect al Asociatiei Internationale pentru Evaluarea Rezultatelor Educationale (International
Association for the Evaluation of Educational Achievements —IEA), incluzand 68 de institutji
membre din diferite tari ale lumii, TIMSS beneficiaza de colaborarea unor experti in evaluare din
intreaga lume.

Pe langa testarea elevilor la matematica si stiinte, pentru a oferi fiecarei tari resurse pentru
interpretarea rezultatelor sale si pentru a urmari modificarile Tn curriculum si Tn practicile de
instruire, TIMSS solicita elevilor, profesorilor lor si directorilor de scoala, prin intermediul unor
chestionare, informatii despre contextele pentru invatare la matematica si stiinte ale naturii. De

asemenea TIMSS colecteaza date referitoare la curriculum-ul la disciplinele respective. Datele
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colectate ofera o imagine dinamica a modificarilor survenite prin punerea in aplicare a politicilor

educationale si permit identificarea de noi arii de imbunatatire. Imaginea urmatoare pune in

evidenta strategia de colectare si interpretare a datelor in TIMSS.

eEm—
Contextul Social Curriculum

Intentionat

si Educational la
hivel national

-
Contextul 12 |
nivelul scolii,
profesorului Implementat
si al clasei

Caracteristici :

si rezultate Curriculum
ale invatarii Realizat
elevului

Rezultatele TIMSS pentru tarile participante se refera la oportunitatea acestora de a:

beneficia de date comprehensive despre contexte, procese si atitudini invatate de elevii
claselor a IV-a si a VIII la matematica si stiinte ale naturii;

aprecia progresul inregistrat in invatarea matematicii si a stiintelor naturii, de-a lungul
timpului de elevii din clasele a IV-a {i a Vlll-a;

de a identifica aspecte ale cresterii volumului de cunostinte ale elevilor din clasele a IV-a
ti a Vlll-a la matematica si stiinte ale naturii;

monitoriza eficienta relativa a predarii si invatarii prin compararea rezultatelor de la clasa
a IV-a cu cele de la clasa a Vlll-a in conditjile in care, la un interval de timp de 4 ani, va
participa la testate, in clasa a IV-a si respectiv in clasa a VIII aceeasi cohorta de elevi.
intelege contextul Tn care elevii invata mai bine. TIMSS permite comparatii internationale
privind curriculum, procese, resurse si rezultate ale invatarii.

examina performantele unor subgrupe de populatie pentru a se putea face studii privind

echitatea sistemelor educationale din diferite tari.
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Romania a decis sa participe la evaluarile TIMSS insa, nu a cautat, pana la intrarea in vigoare a

noii legi a educatiei, sa fructifice informatiile furnizate de analizele comparative. Studiul TIMSS

releva urmatoarele aspecte privind procesul de invatamant din Romania:

Un procent mai mic de elevi romani in varsta de 13-14 ani (44%) fata de media
internationala (54%) au intentia sa acceada in invatamantul superior.

Profesorii din Romania dau mai multe teme pentru acasa elevilor, a caror rezolvare
necesita mai mult timp de lucru decat profesorii din alte tari.

Desi dau teme pentru acasa mai ample, profesorii romani petrec mai putin timp pentru
corectarea acestora.

Elevii care au cele mai multe teme au obtinut cele mai slabe rezultate la evaluare

Romania se afla pe ultimele locuri in ceea ce priveste increderea elevilor in propria
abilitate de a invata.

Profesorii romani raporteaza ca pun accentul pe rezolvarea de probleme si ca urmaresc
dezvoltarea gandirii elevilor, insa acestia au obtinut rezultate bune doar la problemele de tip
algoritmic, iar la stiinte, in special la problemele de factura teoretica.

Orele la clasa se desfasoara preponderent frontal, elevii asculta expunerile profesorilor,
iar procentul elevilor implicati in activitati de efectuare a experimentelor este foarte mic.
Reforma a incercat sa construiasca o scoala centrata pe elev, care sa-i asigure acestuia
dobandirea unor instrumente de procesare inalta a informatiilor (gandire critica, luarea
avizata a deciziilor, rezolvare de probleme complexe etc.), insa aceasta a ramas la
jumatatea drumului.

Mitul elevilor romani care castiga olimpiadele internationale este dat de ,scoala paraleld”,
in care elevii supradotati sunt pregatiti in afara programului scolar. Din pacate, s-a ajuns
la situatia Tn care nu numai varfurile se pregatesc in scoala paralela, ci si elevii obignuitj,
care se pregatesc in particular pentru diferitele examene.

Doar 4% dintre elevii romani ar putea fi inclusi intre cei mai buni elevi ai lumii. Pentru
comparatie, din acest grup mai fac parte 44% din elevii din Singapore, 38% din Taiwan,
35% din Coreea, 31% din Hong Kong, 24% din Japonia, 11% din Ungaria, 10% din
Olanda.
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= Elevii roméni primesc cele mai multe teme, care necesita cel mai mult timp de lucru,
dintre toate tarile participante.
= Intre 1995 si 2003 nu s-a inregistrat nici o schimbare semnificativd in ceea ce priveste
achizitiile elevilor roméani la matematica si stiinte.
= Foarte putini elevi romani folosesc computerul in timpul orelor.
= Elevii romani sunt evaluati mult mai des decat media internationala.
= Vechimea medie in invatdamant a profesorilor romani de stiinfe este 19 ani, cu 4 ani mai
mare decat media internationald, iar 38% dintre elevii romani au profesori de stiinte cu
varsta de peste 50 de ani, cu 16% peste media internationala.
= Procentul de elevi romani ai caror profesori sunt preocupati de pregatirea postuniversitara
este foarte mic: 4%, comparativ cu media internationala de 22%.
= Numai 3% dintre elevii romani au profesori de matematica cu studii postuniversitare care
predau la clasa a VllI-a (pe plan international este de 17%).
= peste 90% dintre elevii romani au profesori care se considera bine pregatiti sa predea
disciplinele lor. Tn domeniul formérii continue, cea mai mare atentie este acordata
dezvoltarii competentelor metodice.
= Au obtinut rezultate mai bune la testari:
o elevii ai caror parinti au studii superioare,
o cei care aspira la diploma universitara,
o cei care au carti in biblioteca de acasa,
o cei care au propriul lor birou de lucru,
o cei care folosesc computerul acasa sau la scoal3,
o cei care primesc mai putine teme pentru acasa,
o cei proveniti din scoli cu putini elevi dezavantajati economic, cei din scoli cu un
nivel inalt de siguranta.

Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urméatoarea intrebare:

Ce masuri consideri ca trebuie luate pentru imbunatatirea rezultatelor la testele TIMSS?
Argumenteaza raspunsul.

I D e 9 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARITIN EDUCATIE



* K
*
* *

* *
* g *

e Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

»Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020”

Programul pentru evaluarea internationala a elevilor - Programme for International
Student Assessment — OECD / PISA este un program de evaluare standardizata, la nivel
international, proiectat cu scopul de a masura cat de bine sunt pregatiti elevii cu varsta de 15 ani
sa faca fata provocarilor societatii contemporane, vietii active. A fost aleasa varsta de 15 ani
pentru ca, In maijoritatea tarilor participante la programul de evaluare, la varsta respectiva elevii
se afla aproape de finalul Tnvatamantului obligatoriu si, astfel, pot fi masurate majoritatea
cunostintelor, deprinderilor si atitudinilor acumulate in cei aproximativ zece ani de educatie

institutionalizata.

Programul PISA evalueaza cunostinte, deprinderi si atitudini care reflecta schimbarile curente
din domeniul curriculum-ului, trecand dincolo de modul in care acestea sunt tratate la nivelul

scolii si urmarind modul in care acestea sunt utilizate in sarcinile si provocarile vietii de zi cu zi.

PISA combina evaluarea unor arii cognitive specifice stiintelor, matematicii si citirii / lecturii cu

informatii despre:

= mediul de provenienta al elevilor,
= modul in care acestia abordeaza procesul de invatare,
= perceptiile lor cu privire la mediul in care invata,
= familiarizarea lor cu computerul.
Complementar domeniului cunoasterii testat cu precadere in fiecare ciclu de evaluare, au fost

culese si informatii privind atitudinile si abordarea, de catre elevi, a invatarii ca proces.

In evaluarea PISA se opereazd cu conceptul de “alfabetizare” care are sensul de achizitie a
deprinderilor de baza si este utilizat pentru a sintetiza viziunea cuprinzatoare si functionala

asupra cunostintelor si deprinderilor esentiale n viata de zi cu zi in societatea contemporana.

Schemele urmatoare pun in evidenta abordarea PISA pe niveluri si relatii cauzale:

Antecedente Proces Rezultate

Nivelul sistemului educational

Contextul macro- Politici si organizarea Rezultate la nivelul
economic, social, educatiei sistemului
cultural si politic

Nivelul institutiei furnizoare de servicii educationale

Caracteristici ale Politica si practica in Rezultate la nivelul
institutiei institutie institutiei
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PISA se constituie ca o parte importanta a unui program continuu al OECD de monitorizare a
rezultatelor invatarii si de raportare pe baza indicatorilor educationali, anuntat prima data in

publicatia anuala a OECD, Education at a Glance, la inceputul anilor 90.

OECD a construit un set de indicatori ai resurselor umane si financiare investite in educatie,
precum si ai modului in care opereaza sistemele educationale. PISA a luat nastere datorita
necesitatii de a obtine informatii sistematice si demne de incredere privind rezultatele
educationale din diferite tari, Tn special privind evaluarea capacitatilor elevilor. Deoarece este
parte a unui program continuu de raportare, unul dintre scopurile PISA este de a monitoriza
tendintele performantei de-a lungul timpului. Din acest motiv evaluarea PISA se deruleaza ciclic
la intervale de timp de 3 ani, fiind focusata alternativ pe evaluarea preponderenta a
competentelor in domeniul citirii/lecturii, al matematicii si al stiintelor naturii. Domeniul pe care
se focuseaza/ pe care se pune accentual intr-un process de evaluare PISA se numeste
domeniu principal, iar celelalte 2 domenii se numesc secundare. De exemplu in anul 2003
evaluarea a avut ca domeniu principal matematica, in anul 2006 stiintele (termenul ,stiinte”
vizeaza fizica, chimia, biologia si Stiintele Pamantului si Universului, fie prezente n curriculum
ca discipline stiintifice distincte, fie sub forma unei discipline de ,stiinte integrate” - termenul NU
include discipline legate de alte stiinte cum ar fi, ingineria, tehnologia, matematica, psihologia,
economia, si nici elemente de S$tiinta a Paméantului abordate la geografie), iar in anul 2009

citirea/ lectura.

PISA nu investigheaza modul de performare a unui anumit curriculum scolar, ci ceea ce stiu si
pot face elevii in mod real, practic, la finalul Tnvatamantului obligatoriu, precum si abilitatea lor
de a reflecta activ asupra propriului proces de cunoastere si asupra propriilor experiente de

invatare. Domeniile “alfabetizarii” evaluate sunt definite in termeni de:

= continutul sau structura cunostintelor pe care elevii trebuie sa le dobandeasca in fiecare
domeniu;
= procesele necesar a fi performate;

= contextele In care sunt aplicate cunostintele si competentele vizate.
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Testele sunt administrate unui esantion cuprins intre 4 500 si 10 000 de elevi din fiecare fara,

iar evaluarea are loc n cicluri, din trei in trei ani.

Dupa cum s-a mai precizat, principalul scop al evaluarii PISA este de a determina masura in
care tinerii au dobandit acele cunostinte, deprinderi si atitudini cu un caracter mai larg din cele
trei alfabetizari (la citire/lectura, la matematica si la stiinte), care le vor fi necesare in viata
adulta. Principalele argumente pentru aceasta abordare cuprinzatoare a evaluarii competentelor

sunt:

= Desi achizitia cunostintelor specifice este importanta in invatarea scolara, aplicarea
acestor cunostinte in viata adulta depinde in mod esential de achizitia unor concepte si
deprinderi mai largi. De exemplu:

o Lacitire / lectura, capacitatile de a construi interpretari corecte ale unei game de
materiale scrise si de a reflecta asupra continutului si a caracteristicilor textului
sunt deprinderi esentiale atat in educatie, cat si in viata adulta.

o La stiinte, a detine cunostintele specifice, precum numele plantelor si animalelor
are o valoare mai mica decat inielegerea reala a aspectelor complexe ale unor
probleme aflate in dezbatere la nivelul intregii comunitaii umane, precum
consumul de energie, biodiversitatea, sanatatea.

o La matematica, atunci cand este pusa in discutie utilizarea deprinderilor
matematice in viata de zi cu zi, a fi capabil de a rationa cantitativ, de a intelege si a
reprezenta relatii sau interdependente sub forma graficelor, diagramelor, tabelelor,
este mai important decéat abilitatea de a raspunde unor intrebari familiare din
manualele de scoala, conform practicii traditionale.

= In context international, valorizarea accentuata a continuturilor curriculare prin evaluarea
realizata, ar produce un efect backwash negativ deoarece ar concentra atentia catre
acele elemente ale curriculum-ului comune celor mai multe dintre tarile participante la

evaluare.
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Specialistii internationali afirma ca existda anumite deprinderi, cu un caracter generic,
care sunt absolut esentiale Tn dezvoltarea elevilor ca viitori adulti capabili sa se
adapteze rapid cerintelor societatii cunoasterii. Aceste deprinderi includ:

o comunicarea eficienta,

o adaptabilitatea la situatii noi,

o flexibilitatea in abordarea sarcinilor de lucru,

o rezolvarea de situatii-problema complexe,

o utilizarea tehnologiilor informatiei pentru o varietate de scopuiri.
Aceste deprinderi sunt dezvoltate prin educatia formala, cea non-formala si cea
informala in mod vizibil trans-curricular, iar evaluarea lor necesitd o focalizare cross-

curriculara larga.

PISA a fost gandit ca un program continuu care, pe termen mediu si lung, va conduce la
dezvoltarea unei baze de informatii complexe pentru monitorizarea tendinfelor din
domeniul cunostintelor si al deprinderilor elevilor din diferite tari, precum si ale celor
apartinand unor subgrupuri demografice diferite din fiecare tara.

Rezultatele PISA

Se obtine un profil de baza al cunostintelor si deprinderilor elevilor de 15 ani, actualizat cu

fiecare ciclu de testare.

Sunt identificati indicatori de context care relationeaza rezultatele elevilor si anumite

caracteristici ale scolii.

Sunt identificafi indicatori de tendinta care prezintd modul in care rezultatele se schimba

de-a lungul timpului.

Este construita o baza de cunoastere foarte valoroasa pentru analizele de politici specifice,

precum si pentru cercetari ulterioare, asa-numitele ,analize secundare” care au rolul de a

identifica factori de influenta si eventuale relatii de tip cauza-efect.

Romania participa din anul 2001 la un alt process de evaluare internationala pentru elevii din

clasa a IV-a PIRL - Progress in International Reading Literacy Study . Si acest proces se
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deruleaza ciclic, la 5 ani si are ca scop incurajarea dezvoltarii abilitatilor de citire/lectura ale
elevilor dintr-o perspectiva internationala. Informatii complete cu privire la acest process

complex de evaluare gasiti la adresa: http://timss.bc.edu/pirls2001.html

1.3 Tipuri de itemi si aspecte vizate

Deoarece in capitolele anterioare au fost prezentate informatii referitoare la modul in care au
fost si sunt structurate testele pentru examenele nationale pentru admiterea la liceu si pentru
bacalaureat, iar structura noilor probe, conform legii educatiei, inca nu au fost stabilite, in acest

paragraf se vor face descrieri ale structurii testelor si itemilor in testarile TIMSS si PISA.
In cazul testarii TIMSS instrumentele folosite pentru colectarea datelor sunt urmatoarele:

= Brosuri cu itemi pentru evaluarea rezultatelor invatarii elevilor;
= Chestionarul elevului — cu intrebari referitoare la contextul in care invata elevul. Acest
chestionar este completat de elev dupa ce a raspuns la itemii din brosura. Durata
alocata pentru completarea chestionarului este de 30 minute.;
= Chestionarul profesorului — un chestionar pentru profesorul de matematica si unul pentru
profesorul care preda stiinte ale naturii. In cazul profesorilor din ciclul primar,
chestionarul este unic si confine atit intrebari referitoare la predarea matematicii cit si
intrebari referitoare la predarea stiintelor. In cazul acestor profesori durata de
completare este cu 50% mai mare decéat in cazul profesorilor din ciclul gimnazial.
» Chestionarul scolii — care trebuie completat de directorul scolii ;
= Chestionar referitor la curriculum, care trebuie completat de coordonatorul de la nivel
national al testarii TIMSS.
Pentru alcatuirea brosurilor de teste au fost realizati itemi care apoi au fost grupati cate 10-15 in
grupe numite blocuri. Pentru fiecare ciclu de evaluare se folosesc 14 blocuri cu itemi cu care se
evalueaza rezultatele invatarii la matematica si 14 blocuri cu itemi cu care se evalueaza

rezultatele Tnvatarii la fizica.

Gruparea in blocuri a itemilor s-a facut astfel incat raspunsurile la itemii dintr-un bloc sa poata fi
date de un elev din clasa a IV-a in medie in 18 minute si de un elev in clasa a VIII, in medie in

22,5 minute. Cu ajutorul blocurilor s-au construit 14 tipuri de brosuri. Fiecare brosura contine
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cate 2 blocuri de matematica si 2 blocuri de stiinfe. De la un ciclu la altul, 14 blocuri (7 de

matematica si 7 de stiinte) contin itemi noi, iar 14 blocuri contin itemi folositi in testari anterioare.

n acest mod pot fi puse in eidenta tendinte in invatarea elevilor.

Durara completarii brosurilor pentru elevii din clasa a 4 este de 72 de minute si pentru elevii din

clasa a Vlll-a de 90 minute.

Din punctul de vedere al continutului evaluarii, domeniile cognitive vizate sunt urmatoarele:

ClasaalV Clasa a VIII
Matematica Stiinte Matematica Stiinte
Domeniu cognitiv| Pondere | Domeniu cognitiv | Pondere |Domeniu cognitiv| Pondere | Domeniu cognitiv | Pondere
Cunoastere 40% Cunoastere 40% | Cunoastere 35% Cunoastere 30%
Aplicare 40% Aplicare 35% | Aplicare 40% Aplicare 35%
Rationare 20% Rationare 25% | Rationare 25% Rationare 35%
Din punctul de vedere al continuturilor itemii acopera urmatoarele continuturi:
Clasaa IV Clasa a VIl
Matematica Stiinte Matematica Stiinte
Continuturi Pondere Continuturi Pondere Continuturi Pondere Confinuturi Pondere
Numere 50% | Stiintele vietii 45% | Numere 30% Biologie 30%
| D E 9 INSPECTORATUL SCOLAR
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Forme geometrice | 35% | Stiintele fizicii 35% | Algebra 30% Chimie 35%
Afisarea datelor 15% (Stiintele paméntului | 20% | Geometrie 20% Fizica 35%
Date si transformari 20% Stiintele pamantului
Continuturile mentionate anterior se refera la:
Clasaa IV Clasa a VIII
Matematica Stiinte Matematica Stiinte
Continuturi Detaliere Continuturi Detaliere  (Confinuturi Detaliere  (Confinuturi Detaliere
Numere intregi Catacteristici Proprietai Caracteristici, clasificare]
ale proceselor generale si procese vitale in
Ecuatii si formule vitale organisme

CU numere

Modele si relatii

Cicluri de viata,

Numere Tntregi

Celule si functiile lor

reproducere,
ereditate . | Cicluri de viata,
Fractii $l reproducere, ereditate
Interactiunea numere
cu mediul zecimale Diversitate, adaptare
Numere Stiintele Numere Biologie selectie naturald
vieti Ecosisteme '
Ecosisteme
Sanatatea Relati de
umana proportio- Sanatatea umana
nalitate,
procente
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Linii si unghiuri Clasificari si Modele Stari de agregare si
proprietati ale . transformari de stare
Forme materiei Expresii
geometrice n algebrice Transformarea energiei,
Formule  pjan si spatiu Stari i caldura, temperatura
geometric transformari de Ecuatii, formule
e silLocalizare Si stare functii Lumina
masurare miscare
Surse de Sunetul
iglzrl?:: Algebra Electricitate si
- ’ R magnetism
Stiinte temperatura Fizica 9
fizice Forte si miscare
Lumina si re si mis
sunetul
Electricitate si
magnetism
Forte si
miscare
IAfisarea [Citirea siiStiintele  [Structura Geometrie Forme Chimie Clasificarea Si
datelor |interpretarea de[Pamantulu [Pamantului geometrice Tn| compozitia materiei
date afisate i plan si in o L
Procese spatiu Proprietatile materiei
Organizarea i specifice L
reprezentarea o A Mésurare, Transformari chimice
datelor Pamantul in proprietéti
sistemul solar
Localizare i
miscare
Organizarea si Structura Si
reprezentarea caracteristicile fizice ale
datelor Pamantului
Interpretarea  [Stiintele  Iprocese  ciclice  in
Idatelor Pamantululeyolutia Pamantului
Date Si i
transformé Probabilitat Resursele naturale,
N utilizarea si conservarea
lor
Pamantul in sistemul
solar si in univers

Itemii sunt astfel conceputi Tncat sa permita evaluarea performantelor privind:

Domeniul cognitiv

Abilitati evaluate la Matematica

Abilitati evaluate la Stiinte

IDES
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Cunoastere De reproducere de informatii memorate | De reproducere de informatii memorate
Recunoastere Definire
Calcul Exemplificare
Extragere de informatii din grafice Folosire a instrumentelor si respectare
5 a procedurilor
Masurare
Clasificare
Ordonare
Aplicare Selectare Comparatii si clasificari
Reprezentare Folosirea modelelor
Modelare Relatare/ Prezentare
Executare de operatii pe baza de Interpretarea informatiei
algoritmi
Gasire de solutji
Rezolvare de probleme simple )
Explicare
Rationare Analiza Analiza si rezolvare de probleme

Generalizare
Sinteza
Integrare
Justificare

Rezolvare de probleme complexe

Sinteza/ Integrare

Emiterea de ipoteze/ Previziuni
Proiectare

Concluzionare

Generalizare

Evaluare

Justificare

Itemii folositi sunt de doua tipuri:

» |temi cu raspunsuri cu alegere multipla;

= [temi cu raspuns elaborat.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urméatoarea intrebare:

In ce méasura apreciezi c& domeniile cognitive si continuturile avute in vedere in evaluarea
TIMSS sunt corelate cu cele din curriculum-ul din Romania? Argumenteaza raspunsul.
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Exemple de itemi folositi in testarile TIMSS si care au devenit publici. Documentele care contin

acesti itemi pot fi gasite la adresa: http://timss.bc.edu/.

In cazul proiectului PISA, deoarece in mod ciclic fiecare testare are un alt domeniu major, o
abordare detaliata a modului in care sunt alcatuie brosurile de testare pentru fiecare ciclu ocupa
foarte mult timp si spatiu, pentru intelegerea abordarii in acest proces evaluativ va fi descrisa

evaluarea din anul 2006, cand domeniul major a fost reprezentat de stiinte.
In anul 2006 au fost folositi pentru evaluare:

= 140 itemi cognitivi din domeniul stiintelor;

= 48 itemi cognitivi din domeniul matematicii;

= 32 itemi cognitivi din domeniul citirii si interpretarii textului;

= 32 itemi de atitudine.
Acesti itemi au fost grupati in 13 grupe numite clustere, dintre care 7 clustere au continut itemi
din domeniul stiintelor, 4 au continut itemi din domeniul matematicii si 2 din domeniul citirii i
interpretarii de texte. Clusterele au fost folosite la realizarea a 13 tipuri de brosuri. Fiecare
brosura fiind alcatuita din 4 clustere si continand intre 74 si 78 itemi. Constructia brosurilor s-a
facut in asa fel incat acelasi cluster sa fie pozitionat diferit in brosuri diferite (intr-o brosura in
primul sfert, in alta in al doilea sfert etc.). In acest mod s-a putut aprecia dacd modul de r&spuns

a fost influentat de pozitia clusterului.
Itemii au fost proiectati pentru a evalua:

» Competente stiintifice:
o ldentificarea intrebarilor stiintifice;
o Explicarea stiintifica a fenomenelor;
o Folosirea dovezilor stiintifice;
= Cunostinte stiintifice :
o Cunostinte de stiinta:
= Sisteme fizice

= Sisteme vii
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= Pamantul si spatiul cosmic
o Cunostinte despre stiinte:
+ Investigatia stiintifica
+ Explicatia stiintifica
+ Stiinta si tehnologia in societate
+  Mediul si resursele naturale
* Frontierele stiintei si tehnologiei
+ Hazard

S-au realizat mai multe tipuri de itemi:

+ Cu raspunsuri cu alegere multipla;

+ Complecsi cu raspunsuri cu cu alegere multipla;
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intrebarea 4 : ERA PLASTICULUI

Un nou material plastic a fost fabricat si riguros testat. lata cateva dintre proprietéatile

sale -
Punct de topire 120°C
Rezistenta la razele UV Ridicata
Transparenta Slabd
Rezistenta la tdiere Ridicata
Riscuri pentru sanatate Nici unul

Este potrivit acest material pentru a fabrica urmatoarele obiecte ? incercuiti ,Da’ sau
.Nu" pentru fiecare din aceste obiecte.

Este utilizat acest plastic nou pentrua | DasauNu?
fabrica acest obiect ?

O canalizare de apa de ploaie Dal Nu
Cutii de jucarii Dal Nu
Ochelari de protectie Dal Nu

+  Cu raspunsuri semi deschise;
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MIC $I MARE

in timpul orelor de stiinte, elevii au vorbit despre obiecte care sunt fie prea mici pentru a
fi vazute cu ochiul liber, fie situate la distante mari. Pentru a verifica daca elevii au
inteles, li s-a cerut sd aranjeze aceste obiecte conform dimensiunii lor.

intrebarea 1 : MIC S| MARE $421Q01-0 ;

Scrieti cifrele 1, 2 si 3 in dreptul obiectelor de mai jos pentru a le aranja conform
dimensiunii lor, de la cel mai mic (1) la cel mai mare (3).

O molecula de oxigen
Un electron

Un atom de oxigen

*  Cu raspunsuri deschise.
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MUMIA DIN GHETAR

Cititi urmatorul articol de ziar i raspundei la intrebarile care urmeaza.

OTZI, VIATA $| MOARTEA LUI

Otzi, o mumie veche de 5.300 de ani, a fost descoperiti inghefati i anul 1991, intram
ghetar din Alpii europeni.

Oamenii de stiinta au studiat diferitele substante din compozitia dinilor §i a unuia
dintre oasele femurale ale hui Otzi. Elementele chimice din sol §i apd variaza de laun
loc la altul. Acestea sunt ransferate in oase §i dingi prin intermediul alimentelor.
Studiind substantele din componenta dinilor si a oaselor hui Otzi, oamenii de stiinga pot
spune unde a traitacesta in timpul vietii.

Oamenii de 5tiin{a au descoperit, de asemenea, cupru §i arsenic in compozitia panuhui,
ceea ce indica faptul, ca acesta a participat la activitafi legate de topirea cuprului.
Intestinele lui Otzi confineau carne de caprioara. Pe imbraciminte §i in plimani a fost
gasit polen proaspat provenind de la copacii ce cresteau in valea ghetarului.

Analiza ADN-ului din singele gisit pe amele §i imbricamintea lui Otzi a relevat
faptul, ca singele provenea de la mai multe persoane. Aceasta descoperire, asociata cu
gasirea unei sagefi mﬁpte n spatele lui Otzi, sugereazi ci probabil acesta a murit in
timp ce lupta cu mai mulfi adversari.

intrebarea 1: MUMIA DIN GHETAR $458Q01-019

Otzi a fost descoperit intr-un ghetar. Explicati, de ce plantele, animalele si oamenii
fara viata nu se descompun atunci cand sunt congelati in gheata.

Itemii de atitudine folositi au fost de doua tipuri:
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+ 18 itemi referitori la interesul elevului pentru invatarea stiintelor

+ 12 itemi privind atitudinea referitoare la sprijinirea cercetarii stiintifice.
intrebarea 4: COMPORTAMENTUL GHIDRINULUI SRS

In ce masura sunteti de acord cu urmatoarele informatii?

Bifati o singurd cdsutd pe fiecare rdnd.
Absolut

Perfect de Nu mumtde | deloc de
acord De acord acord acord

a) Experimentele facute cu figurine ne ajutd
sd intelegem comportamentului pestilor. L, L, L, L,

b) = Este important si studiem pestii in acvariu,
chiar daci in stare de libertate pestii pot |:|1 [] ! ] i [] I

avea comportament diferit.

¢) Este important si facem cercetdd asupra
factorilor care influenteaza reproducerea |:|1 |:|2 I L [] I
pestilor.
Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare:

Tindnd cont de exemplele date anterior, consideri ca itemii PISA sunt dificili pentru elevii
romani? Argumenteaza raspunsul.

Tema 5 Raspundere si responsabilitate privind evaluarea

5.1 Delimitari conceptuale /raspundere-responsabilitate

Atunci cand discutam despre ceea ce ne multumeste si mai des, despre ceea ce ne
nemultumeste in sistemul educational folosim termeni ca “rdspundere” si “responsabilitate”. in
dictionarul explicativ al limbii romane “raspunderea” este definita ca “obligatia de a raspunde de

indeplinirea
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unei actiuni, sarcini; responsabiltate”, iar referitor la “responsabilitate” este precizat ca
reprezinta “obligatia de a efectua un lucru, de a raspunde, de a da socoteala de ceva;
raspundere”. Tinand cont de aceste definitii este foarte greu, ca atunci cand discutam despre
sistemul educational sa intelegem clar cine este responsabil de succesele si insuccesele
acestuia , cine are raspunderi privind acest sistem si cine trebuie tras la raspundere cand se

constata, in anumite situatii, deficientele sistemului.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmétoarea intrebare:

Care consideri ca este rdaspunderea ta pentru rezultatele elevilor la examenele/ testarile
nationale gi internationale? Argumenteaza raspunsul.

Specialisti din domeniul educatiei au fost preocupati de delimitari conceptuale privind cei doi
termeni si in literatura de specialitate existd multe articole referitoare la aceste delimitari. intr-un
studiu facut in Statele Unite in 2001 de catre Bergeson, Porter si Chester au rezultat mai multe
puncte de vedere ale profesorilor, cu privire la responsabilitate si sisteme de raspundere in
educatie. In continuare sunt prezentate idei care reies din strudiul amintit, idei care sunt invitatii

la discutji referitoare la cele 2 notiuni.

Cu privire la raspundere cei intervievati au avut aceeasi parere: “Raspunderea are ca scop
imbunatirea calitatii educatiei pentru toti elevii.”, dar opiniile au fost diferite referitor la “sisteme
de raspunderi/sisteme ale raspunderii”. Cu privire la responsabilitati/ comune/ impartasite s-au

desprins urmatoarele idei:

= Pentru ca sistemul educativ sa aiba doar efectele pozitive asteptate trebuie ca
raspunderea sa presupuna o responsabilitate Tmpartitd mai multor indivizi implicati”.

= “Responsabilitatea impartita” 7i include pe profesori, elevi, administratori de scoli, parinti
si legiuitori; elevii si profesorii au responsabilitatea de a depune un nivel de efort

rezonabil, iar administratorii si cei responsabili de politicile educationale si parintii au

| D E 9 INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN DOLJ

INSTITUTUL PENTRU DEZVOLTAREA
EVALUARITINEDUCATIE



* X %
*

-

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* e K

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020"

raspunderea de a asigura mediul si resusele necerare pentru ca elevii si profesorii sa
poata atinge asteptarile sistemului de raspunderi/responsabilitatj;

= Responsabilitatea comuna a elevilor, profesorilor, administratorilor si a responsabililor cu
politicile educationale este esentiala pentru ca “raspunderea” sa poata contribui la
imbunatatirea educatiei;

= Cu toate ca responsabilitatea comuna este calea cea mai probabila de a atinge
asteptarile in educatie, realitatea este ca majoritatea sistemelor de raspundere care
functioneaza actual se concentreaza mai ales asupra educatorilor si /sau a elevilor,
ignorand celelalte grupuri implicate in sistemul educational. Cercetatorii in domeniul
educatiei ar trebui sa isi asume si ei responsabilitatea de a furniza informatii solide
legate de punctele tari si ariile de imbunatatire puse in evidenta de procesele evaluative
ale sistemului educational si ale sistemului de raspunderi in sine;

= Sistemele de raspundere trebuie proiectate in concordanta cu metode consistente care,
bazat pe experientele evaluative, {in cont de factorii de eficientizare a sistemului
educativ.

= Complexitatea raspunderii scolare deriva din relatia scoala, ca unitate de interventie si
individ, ca unitate de actiune; din aceasta relatie rezultd legatura intre raspunderea
colectiva si actiunea individuala responsabila sau mai putin responsabilda. Raspunderea
scolara are in vedere scoala ca unitate de actiune, monitorizare, interventie si
schimbare, dar scoala este reprezentata de colective de indivizi si in acest mod
raspunderea colectiva se distribuie acestor indivizi. La nivelul scolii raspunderea
colectiva presupune indivizi responsabili, interactiuni de responsabilizare intre indivizi si
raspundere de grup. Problema importanta care trebuie rezolvata la nivelul scolii pentru
ca rezultatele invatarii sa fie cele planificate este aceea de a gasi mijloacele prin care
raspunderea scolara sa responsabilizeze indivizii.

= Conform Miriam Webster (2003) “raspunderea reprezinta asumarea responsabilitatii de
a-{i justifica propriile actiuni”. Raspunderea impune 6 cerinte celor care o au, cerinte
exprimate prin “trebuie sa”:

o demonstreze ca si-au folosit puterea in mod corect;
o arate ca lucreaza pentru atingerea prioritatilor si obiectivelor stabilite in educatie;
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o raporteze realizarile grupului pe care il reprezinta (Puterea prin natura ei este
opaca, dar raspunderea este publica);

o raporteze cu privire la resursele folosite pentru obtinerea rezultatelor;

o asigure calitatea programelor si serviciilor produse;

o arate ca servesc nevoile elevilor si ale societatji.

5.2 Elemente de deontologie in evaluare

Deontologia este o doctrind privitoare la normele de conduitd si la obligatiile etice ale unei
profesiuni. Ea este o parte a eticii, iar normele deontologice sunt cazuri specifice ale normelor
etice. Etica proceselor de evaluare este un subset al eticii si moralitatii in general, o etica
aplicata unei game mult mai restranse de probleme decét cele ale moralitatii generale. Sarcina
unei etici a evaluarii este sa tind sub control “inclinatiile naturale” ale evaluatorilor, inclinatji
care ar putea sa dauneze intereselor altor persoane. Aceasta sarcina este deosebit de grea
tindnd cont de faptul ca inclinatile mentionate pot fi inconstiente, incorporate direct in tehnicile
si metodele de evaluare folosite de evaluator. Tinand cont de relativa putere a evaluatorului
asupra celor evaluati, etica evaluarii este esentiala pentru stabilirea unei practici de evaluare

responsabile.
Etica evaluarii presupune, intre altele:

= analiza modului de alegere al actiunilor corecte din punct de vedere al moralei si al
punerii in valoare a progresului individual al celui evaluat.

= examinarea tipurilor de dileme care apar in procesul evaluarii;

= stabilirea de ghiduri pentru anticiparea si rezolvarea anumitor probleme etice care pot sa
apara in procesul de evaluare;

= dezvoltarea unei metodologii stiintifice de realizare a evaluarii care sa satisfaca atat
exigente stiintifice cat si etice;

= promovarea unor comportamente etice ale evaluatorilor.
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Etica evaluarii trebuie sa fie convingatoare din punct de vedere rational pentru evaluatori.
Majoritatea seturilor si standardelor definite pentru procese de evaluare in educatie sunt

directive metodologice si doar o mica parte se refera la comportamentul etic.

Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare:

In activitatea ta de evaluator in cadrul unor procese de evaluare la nivel national, ai intalnit
situatii in care anumiti profesori evaluatori nu au avut comportament etic? Daca raspunsul este
DA, prezinté situatiile respective si modul in care ai reactionat pentru remedierea lor.

Etica evaluarii se raporteaza la un set de valori care sunt esentiale pentru procesul evaluativ:

= valori importante pentru evaluator:
= diferentierea diferitelor tipuri de rezultate ale Tnvatarii,
= asocierea acestor rezultate ale Tnvatarii cu indicatori cantitativi sau calitativi,
= posibilitatile sau dificultatile de interpretare a  rezultatelor procesului
evaluativ .
= valori importante pentru elevul evaluat :
* recunoasterea efortului depus in pregatirea pentru evaluare,
» identificarea pozitiei pe care el o ocupa intr-o ierarhie,
» modalitafile prin care rezultatele procesului evaluativ reflecta aspiratiile celui
evaluat;
= valori importante pentru procesul de evaluare:
= obiectivitatea evaluarii,
» capacitatea de discriminare a diferitelor tipuri de rezultate,
= acuratetea masurarii performantelor,
= surprinderea valorii adaugate, etc
= valori importante pentru factori interesati/ societate
= obtinerea unor informatii despre modul in care au fost valorificate investitiile
facute in educatie,

= obtinerea unor informatii despre calitatea pregatirii absolventiilor
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= posibilitatea de folosire a rezultatelor evaluarii ca indicator al selectarii
elevilor/absolventilor pentru o noua treapta de scolarizare

Aceste valori au capacitatea de a influenta comportamentul celor implicati in procesul evaluativ

chiar si cand ei nu constientizeaza atasamentul profund pe care il au fata de unele sau altele

dintre acestea. De aici decurge si dificultatea crearii unui context impersonal pentru procesul de

evaluare.

5.3 Obiectivitate — subiectivitate in evaluare
Despre o apreciere se spune ca este este obiectiva atunci cand:

= corespunde obiectului,
» nu este influentata si nu poarta amprenta celui care o face,
= nu se schimba decat la schimbarea obiectului si nu la modificarile de atitudine a
subiectului fata de obiectul aprecierii.
In procesele de evaluare au fost puse in evidentd numeroase disfunctii si dificultati in evaluarea
corecta si obiectiva a rezultatelor scolare. Obiectivitatea in evaluare si in notare este de multe
ori afectata de circumstanie care induc variatii semnificative, fie la acelasi examinator in

momente diferite, fie la examinatori diferitj .
Distorsiunile Tn notare pot fi determinate de mai multe cause. Unele dintre aceste cauze pot fi:

= strategiile si metodelele de evaluare sunt alese inadecvat in raport cu obiectul evaluarii
si/sau cu obiectivele evaluarii;
» informatiile pe baza carora se realizeaza evaluarea sunt insuficiente;
= relatiile afectiv-atitudinale dintre profesor si elevi;
» influentele directe ale mediului psihosocial in care se face evaluarea ;
= influente datorate contextului pedagogic in care se efectueaza evaluarea;
» implicarea factorilor de personalitate a elevului si a profesorului;
= stilul didactic necorespunzator al profesorului;
= metodele gresite de notare folosite de professor, ca de exemplu:
o notarea sanctiune — pentru motive care nu sunt corelate cu gradul de pregatire
(absente, vorbit in timpul orei, copiat, soptit);
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o notarea strategica - acordarea de note mai mici decat merita elevul pentru a
detine controlul asupra lui;

o notarea speculativa — scaderea de puncte din motive neesentiale;

o notarea eticheta — notare bazata de idei preconcepute (elev bun, elev slab)
Tema de reflectie
Reflecteaza si raspunde la urmétoarea intrebare:
Atunci cénd proiectezi gi realizezi o evaluare la clasd, ce masuri iei pentru a reduce
subiectivismul?
Se stie ca subiectivitatea in evaluare nu poate fi eliminata, iar unii pedagogi considera ca nu
trebuie eliminata total, trebuie ca procesele de evaluare sa fie minutios proiectate astfel incat
notarea elevilor sa nu fie puternic afectatd de factori perturbatori. in elaborarea testelor de
evaluare trebuie folositi itemi de tipuri diferite, iar ponderea itemilor obiectivi (itemi cu raspuns
inchis) trebuie s fie mai mare decét a celor subiectivi (itemi cu raspuns deschis). in proiectarea
procesului de evaluare trebuie urmate toate etapele de proiectare si trebuie corelate obiectivele

de evaluare cu sarcinile de lucru si cu schemele de notate.
5.4 Bariere in evaluare

Cele mai multe erori in notare sunt determinate de activitatea profesorului. Referitor |la erorile de

evaluare ale profesorilor cele mai des intalnite sunt:

= Criteriile proprii de apreciere sunt fie prea generoase, fie prea exigente.

o Unii profesori folosesc nota in chip de stimulare a elevului, alfii recurg la note
pentru a masura obiectiv sau chiar pentru a constrange elevul in a depune un
efort suplimentar.

o Unii apreciaza mai mult originalitatea solutiilor, altii conformitatea cu informatiile
predate.

= Tendinta unor profesori de a evita extremele scalei de notare. Majoritatea notelor
acordate se inscriu in jurul valorilor medii, nerealizandu-se o discriminare mai evidenta
intre elevii medii, pe de o parte, si cei foarte buni sau slabi, pe de alta parte.
= Efectul ,halo” consta in aprecierea unui elev, la o anumita materie, se face potrivit
situatiei obfinute la alte discipline. Elevii cei mai expusi acestui efect pot fi in egala
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masura elevii cotati ca foarte buni si cei cotati ca slabi. Profesorii, in virtutea unor
aprecieri anticipative, nu mai observa eventualele lipsuri ale elevilor buni, dupa cum nu
sunt ,dispusi” sa constate unele progrese ale celor slabi. Pentru diminuarea
consecintelor negative, presupuse de acest efect, se pot lua mai multe masuri:

o recurgerea la evaluari externe.

o extinderea lucrarilor cu caracter secret, care asigura anonimatul celor apreciati.

o efortul permanent al profesorului de a nu {ine cont de antecedentele apreciative

la adresa unui elev, si de efectuare a unei valorizari cat mai obiective.

S-au constatat cazuri participare de efect de halo in evaluarea conduitei:

= efectul ,bland” -caracterizat prin tendinta de a aprecia cu indulgenta
persoanele cunoscute, comparativ cu cele necunoscute;

= eroarea de generozitate. care intervine cand educatorul are anumite
motive pentru a se manifesta cu o anumita indulgenta.

= Efectul de ancorare se manifesta prin supraevaluarea unor rezultate datorita faptului ca
atrag atentia asupra unor aspecte mai putin frecvente, asteptate, identificabile la nivelul
majoritatii formelor de raspuns date de elevi.

= Efectul Pygmalion sau efectul oedipian consta in aprecierea rezultatelor obtinute de un
elev tindndu-se cont de parerea pe care profesorul si-a format-o despre capacitatile
acestuia, parere care a devenit relativ fixa. Orice profesor isi formeaza despre elevii sai
anumite impresii in legatura cu posibilitatile acestora. Pana la urma, aceste pareri vor
influenta, inconstient sau nu, comportamentul si randamentele elevilor.

» Efectul de similaritate reprezinta tendinta profesorului de a-si valoriza elevii prin
raportare la sine, normele proprii constituind principalele criterii de judecare a
rezultatelor scolare. Profesorii, care de exemplu, au copii cu performante Tnalte vor
avea tendinta sa-i evalueze si pe elevii lui cu acelasi grad de asteptari.

= Efectul de contrast se manifesta datorita faptului ca profesorii au tendinta sa opereze o
comparare si o ierarhizare a elevilor si acelasi rezultat sa primeasca o nota mai buna,
daca urmeaza dupa evaluarea unui rezultat mai slab sau sa primeasca una mediocra

daca urmeaza imediat dupa raspunsurile unui candidat care sunt excelente.
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= Efectul ordine se produce atunci cand profesorul mentine cam acelasi nivel de apreciere
pentru raspunsuri care prezinta diferente calitative si noteaza identic mai multe lucrari
diferite, dar consecutive, fara discriminari valorice.

» Eroarea logica se manifesta prin substituirea obiectivelor si parametrilor importanti ai
evaluarii prin scopuri secundare, cum ar fi acuratetea si sistematicitatea expunerii,
efortul depus de elev pentru a ajunge la anumite rezultate, gradul de constiinciozitate
etc. Aceasta eroare este uneori justificata, dar nu trebuie sa devina o regula.

Pentru evitarea acestor erori trebuie stabilite obiective ale invatarii si evaluarii exacte, riguroase,

care sa permita o evaluare mai obiectiva.
Tema de reflectie

Reflecteaza si raspunde la urmatoarea intrebare:

Care dintre efectele mentionate anterior afecteazd mai mult evaluarea la disciplina pe care o
predai? Argumenteaza raspunsul.
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